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PREFEITURA DE 25 UStaiauam,

UBERLANDIA h

SEXTO ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N°
187/2010 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
UBERLANDIA E A SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA
PARA O DESENVOLVIMENTO DA  MEDICINA,
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL.

CLAUSULA PRIMEIRA - PARTES E FUNDAMENTO

1.1) CONTRATANTE - MUNICIPIO DE UBERLANDIA, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 18.431.312/0013-59, sediado na Av. Anselmo Alves dos Santos, n° 600,
neste ato representado pelo Secretdrio Municipal de Saiide, GLADSTONE RODRIGUES DA
CUNHA FILHO, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n°® M-920.800-SSP/MG e
inscrito no CPF/MF sob n° 008.744.696-00, residente e domiciliado nesta cidade, por
delegacdo de poderes nos termos do Decreto n° 11.512, de 02 de janeiro de 2009 e

altera¢Ges posteriores.

1.2) CONTRATADA - SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, associacao de direito privado, sem fins lucrativos, de
natureza filantropica, reconhecida de utilidade publica federal, estadual e municipal,
estabelecida na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, & Rua Napoledo de Barros, n°
715, Vila Clementino, CEP 04024-002, regularmente inscrita no CPNJ/MF sob n°.
61.699.567/0001-92, neste ato representada por RUBENS BELFORT MATTOS JUNIOR,
brasileiro, médico, residente e domiciliado em S&o Paulo, Estado de S3o Paulo, portador
da Carteira de ldentidade n°. 3.355.751 SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob n°. 066.743.488-
72.

1.3) FUNDAMENTO - O objeto deste aditamento fundamenta-se na
licitagdo Concorréncia Publica n° 594/2009, homologada em 29 de outubro de 2009, nos
artigos 58, inciso |, e 65, inciso 1, alinea ‘b’, ambos da Lei 8.666/93; na Cldusula Sexta, item
6.2 do contrato original; na Lei Orcamentdria Anual para 2013; na Justificativa do
Secretario Municipal de Sadde; na Proposta e na Deliberagdo GT n® 007/2012, do Grupo de

Trabalho instituido pela Lei n° 11.032/2011, que a

u o artigo 5° § 6° da Lei n°

7-579/2000; no Oficio n° 064/2012/CT/CM, da Compfssag de Transicdo, as quais, em anexo) o
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO ADITIVO

2.1) Constitui objeto do presente aditamento a prorrogacdo do prazo de

vigéncia do Contrato de Gestdo n° 187/2010, assim como adequacio do valor contratual.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

O prazo de vigéncia deste Aditivo serd contado a partir de 01 de

janeiro de 2013 até a data limite de 28 de fevereiro de 2013.
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor global estimado deste Aditivo é de R$ 15.442.666,68 (quinze
milh6es, quatrocentos e quarenta e dois mil, seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta
e oito centavos), com recursos financeiros para essa despesa 3 conta das seguintes
dotagbes orcamentdrias, conforme estabelecido no Anexo IV - Sistema de Liberacio de

Parcelas, o qual fica fazendo parte integrante deste.
CLAUSULA QUINTA - DOS ANEXOS

5ao Anexos do presente Aditivo, os quais ficam fazendo parte
integrante do Contrato de Gestdo original:
5.1 - Justificativa do Secretario Municipal de Satde;
5.2 - Copia do Oficio n° 064/2012/CT/CM, da Comissdo de Transic3do;

5.3 - Deliberacdo GT n° 007/2012, de 19.11.2012, juntamente com o seus Anexos;
5.4 - Anexo IV - Sistema de Liberacdo de Parcelas.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSICOS FINAIS

Ratificam-se, em todos os termos e condicGes, as demais clausulas
do Contrato de Gestdo de origem e posteriores Aditivos, naquilo que ndo conflitarem

com este termo, ora a constituir parte integrante e complementar daqueles.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente

ADITIVO em 02 (duas) vias de igual teor e forma e os mesmos fins de direito e que,;
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Uberlandia, 27 de dezembro de 2012.
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Gladstone Rodrigues da Cunha Filho
Secretario Municipal de Saude
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Rubens Belfort Mattos Janior
SPDM - Associacao Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
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SPDM - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Parecer — SPDM n° 013/2013 — AVF
Requerente: Superintendencia das institui¢ées Afiliadas

Assunto: Anilise de minuta do sexto aditamento ao

o S 5‘0(\ contrato de gestao n® 187/2010 celebrado entre

?{-’ B s 2 MUNICIPIO DE UBERLANDIA (Contratante)
04 JANZ0E ;‘ ¢ do outro lado a SPDM — ASSOCIACAO
O T

PAULISTA PARA O DESENVOLOVIMENTO
DA MEDICINA (Contratada) para gestio

operacional de todas as a¢oes de assisténcia A saide

~ 5 0/
H‘:-‘.'_.‘.:l.'l(‘}

4]

[

no Hospital e Maternidade Municipal de
Uberlandia.

PARECER

Cuida o presente de analisar, a pedido do Senhor Superintendente das
Institui¢oes Afiliados, minuta do sexto aditamento ao contrato de gestaio n° 187/2010
celebrado entre MUNICIPIO DE UBERLANDIA (Contratante) e do outro lado a
SPDM — ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLOVIMENTO DA
MEDICINA (Contratada) para gestiao operacional de todas as acées de assisténcia a satide
no Hospital e Maternidade Municipal de Uberlandia.

O presente termo aditivo visa a prorrogagio do prazo de vigéncia que
passara a viger de 1° de janeiro de 2013 até 28 de fevereiro de 2013, tendo em vista os termos

do oficio n° 064/2012/CT/GM, de 30.11.12, da comissio de transicio da Prefeitura que

solicitou a prorrogagio dos contratos vigentes por 60 dias.

Além da prorrogacio, definem-se também os valores para fazer frente a este
P gac p
perl’odo.

Concluida a andlise nao encontramos impropriedades juridicas.

Eis o parecer, emitido tio- womentc sob os aspectos juridicos.

A Presidéncia.
Sio Paulo, 04 de janeiro de 201 3.

_;_'m&grﬁ_\f_i;r Fef;rli;u}‘csi OAB/SP n° 206.326
DL@M:‘.}};\FF&H&CIHO Juridico da SPDM - HSP

RUA Dr. DIOGO DE FARIA 1036 - VILA CLE‘MENTINO CEP 04037003 - SAO PAULO - TEL./FAX: (011) 50835424 /50835426
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GABINETE DO SECRETARIO SECRETARIA MUNICIPAL DE PREFEITURA DE 2SS,

SAbE - UBERLANDIA

JUSTIFICATIVA

JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRAGCAO DO 6°
ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO N°
187/2010, CELEBRADO COM A SPDM -
ASSOCIAGAO PAULISTA PARA o
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA.

Em 30 de marg¢o de 2010 formalizou-se, pelo Contrato de Gestdo n°
187/2010, parceria com a SPDM - Associa¢do Paulista para o Desenvolvimento da Medicina,
regulamentando as a¢des de assisténcia a satide no Hospital e Maternidade Municipal Dr.
Odelmo Ledo Carneiro.

Considerando que os servicos prestados sdo essenciais a
populagao usuaria do Sistema de Saude Publica Municipal;

Considerando os termos do Oficio n° 064/2012/CT/GM, de 30.11.12,
da Comissdo de Transicdo do Prefeito Eleito Gilmar Machado, cuja cépia faz parte

integrante desta Justificativa, que solicitou a prorrogagdo dos contratos vigentes por 60
(sessenta) dias;

Considerando que o Grupo de Trabalho ja havia aprovada a
proposta de prorrogagdo dos Contratos de Gestdo, conforme Deliberacdo GT n° 007/2012,
de 19 de novembro de 2012, cuja cSpia faz parte integrante desta Justificativa;

Considerando que no Projeto de Lei Or¢amentdria para o exercicio
de 2013 estdo previstos recursos financeiros para esta custear as atividades daquela
Unidade de Salide,

JUSTIFICO o presente aditamento contratual, que encontra
amparo na Clausula Sexta, item 6.2 do contrato original; na Lei Orcamentaria Anual para
2013; na Justificativa do Secretdrio Municipal de Saiide; na Proposta e na Delibera¢do GT n°
007/2012, do Grupo de Trabalho instituido pela Lei n® 11.032/2011, que alterou o artigo 5° §
6°% da Lei n° 7.579/2000; no Oficio n° 064/2012/CT/CM, da Comissdo de Transicao, assim
como na legislagao federal que regula a matéria.

Uberlandia-MG, 27 de dezembro de 2012.

S '“f-l'l'};"\{i\t
Gladstone Rodrigues da Cunha Filho
Secretdrio Municipal de Satide e Gestor do SUS



Uberlandia-MG, 30 de novembro de 2012

Oficio n®064/2012/C'T/GM

[lma. Sra.,

Tenho a honra de divigic-me a V. Sa., seguindo os preccitos contidos no ar(, 4°

combinado com o art. $°. ambos do Decreto Municipal n® 1371372012, que versa sobre

a lemidlica da cquipe de Transiciio ¢ suas compeléncias, para requerer & Seeretaria
Satde a renovagito, pelo prazo de 60 {(scssenta) dias, dos cmo\xi:x-;aﬁtus/cunvénms, ersfa

lista segue amexa com ndmero ¢ ane, respeetivamente. 1

1

No aguardo do atendimento. antectpo profestos de culima o Apreco.

Sebastidio Blias da Silveira
Coordenador da Equipe de Transicio

A

Hma. Sra .

Ana Paula Procépio Junqueira

MD. Coordenadora da Comissio de Transicio
Crefeitura Municipal de Uberlindia

Nesta
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GRUPO DE TRABALHO SECRETARIA MUNICIPAL DE PREFITURA DE & ”"‘ :
SAUDE U i

E!A

ATA DA 7° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO GRUPO DE TRABALHO. Aos dezenove (19) dias do
més de novembro (11) do ano de dois mil e doze (2012), as 08:30 horas, na Sala de Reunides do
Anexo |l da Secretaria Municipal de Satde, onde se achavam presentes: Rubia Pereira Barra,
Erika Cristiane Pena Tavares, Heli Alberto Faria de Souza, Janaina Garzoni Messias, Luciana
Maria Campos Corréa, Sérgio Donizeti Félix, Samuel Vital Ferreira Jinior e Soraya Calixto
Finholdt, membros do Grupo de Trabalho designado pelo Decreto n° 13.471/2012, assim como
Luciana Silva Barbosa, Assistente Administrativo da NACG, deu-se inicio a 7° Reunido
Extraordinaria do Grupo de Trabalho da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo de
Contratos de Gest&o. Abertos os trabalhos, foram feitas as devidas consideracées da proposta
de aprovag&o dos Aditivos aos Contratos de Gestdo da UAI Pampulha, UAI Sdo Jorge e Hospital e
Maternidade Municipal Dr. Odelmo Ledo Carneiro, referente ao Exercicio de 2013. Dra Janaina
sugere que o Grupo de Trabalho providencie o relatdrio de suas atividades para ser apresentado
oportunamente a proxima gestdo. Samuel inicia explicando a pauta da reunido. Diz que deve
haver aprovac¢do dos aditivos, pois esta previsto nos Contratos de Gestdo. Dra Janaina pergunta
se o Grupo de Trabalho ird aprovar a deliberagdo e proposta sem ter acesso ao valor disposto no
orcamento de 2013, referente aos Contratos de Gestdo. Rubia explica que a SPDM apresentou
trés propostas, sendo uma de aproximadamente R$ 94.758.091,02 (noventa e quatro milhdes
setecentos e cinquenta e oito mil e noventa e um reais e dois centavos), outra de R$
97.916.491,51 (noventa e sete milhdes novecentos e dezesseis mil quatrocentos e noventa e um
reais e cinquenta e um centavos) e outra de R$ 107.513.352,36 (cento e sete milhdes quinhentos
e treze mil trezentos e cinquenta e dois reais e trinta e seis centavos). Diz que o orcamento nio
podera ultrapassar o valor estabelecido pela SMS de R$ 92,268 mi (noventa e dois milhdes,
duzentos e sessenta e oito mil reais) e a CAACG aguarda reunido com a Dra Socorro, consultora
da SMS, para ajustar a proposta ao valor j& pré estabelecido na LOA. Samuel afirma que o
Hospital devera adequar os seus servicos ao valor proposto pela SMS. Apés as discussées do
Grupo, aprovou-se a Proposta e lavrou-se a Deliberac&o GT n° 007/2012, os quais ficam fazendo
parte integrante desta Ata, juntamente com os documentos que os acompanha. Nada mais
havendo a j@xtratado encerrou-se a reuniao da qual se lavrou a presente Ata, que vai assinada

por mim, ¢ U e, , Luciana Silva Barbosa, Secretdria ad hoc do Gruﬁo de
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GRUPO DE TRABALHO ‘f&’}*‘?}}\
(Decreto n°13.471, de 20.06.2012) SECRETARIA MUNICIPAL DE PREFEITURA DE #7“ SSamasi,

SaE JBERLANDIA

DELIBERACAOQ GT N° 007/2012

O Grupo de Trabalho da Secretaria Municipal de Satde, criado pelo
Decreto n° 13.471, de 20.06.2012, na forma do que dispde o § 6° do artigo 5° da Lei
7-579/2000, com a alteracdo que lhe deu a Lei 11.032/2011, especialmente quanto 2
competéncia do Grupo de Trabalho para formular alterag¢des contratuais,

RESOLVE:
1) aprovar a elaboragdo dos Aditivos dos Contratos de Gestio da

UAL Pampulha, UAI S3o Jorge e Hospital e Maternidade Municipal Dr. Odelmo Ledo

Carneiro para o Exercicio de 2013, referentes as metas e orgamentos, nos moldes do que
constam seus respectivos contratos originais.

Uberlandia-MG, 1g de novembrd de 20132.

N L/ \
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’ ~) ¢ \:—\'\ In \a‘\‘-‘h:\,\_‘:} &7 }l-lf;'l
Erika*Cristiane P. Tavares Heli Alberto Fajjid de Souza
b c |
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'/ Janaina Garzoni Messias Luciana Maria Campos
Corréa—.
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Rubia Pereira Barta \__Sarnuel Vital Ferreirh Jinior

A Ny
i Felix” Soray‘a\Caiht Finy

De acordo.

EmCO ) (1 (.

Gladstone Rodrigues da Cunha Filho
Secretario Municipal de Satde
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SMS-Anexo It - Rua Ortizio Borges, 196, 2° Andar, Sala 203, bairro Santa Mbnica, Fone: (34) 3256-3861, Uberlandia-MG
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GRUPO DE TRABALHO SAUDE UBERLANDIA

ANEXO |

1) Aprovagédo da elaboragdo dos Aditivos dos Contratos de Gestio
da UAI Pampulha, UAI Sdo Jorge e Hospital e Maternidade Municipal Dr. Odelmo Leédo
Carneiro para o Exercicio de 2013, referentes as metas e orcamentos, nos moldes do que

constam seus respectivos contratos originais.

DA DELIBERACAQ

Apods as discussées, o Grupo de Trabalho decidiu aprovacao da
proposta acima, nos termos da Deliberacdo anexa, determinando que sejam tomadas as
providéncias legais para sua realizacdo, inclusive a reformulagado e consolidacdo dos anexos

ao referido Contrato de Gestao.

DO ENCAMINHAMENTO

Submeta-se o texto da presente proposta ao Sr. Secretdrio

Municipal de Saude para apreciacdo e encaminhamento para a Procuradoria-Geral do

Municipio.
’f II llr.'\
__ Uberlandia-MG, 19 de novembro d¢/201p.
AN /
’\.r “"E,.\‘\WL‘..':\\) 7 A |
Erika Cristiane P. Tavares Heli Alberto Fana de Souza
DL UNANN L eh” .'/s(‘-':-"? g L’l'\(} U"—./ _;E:T“‘
Janaina Garzoni Messias Luciana Maria Campos
Corréa _ _
{ "‘)
_..-—é-.h—-—:- 3
Rubla %m”a —~—_Samuel Vital Ferreira Jtnior
.___,./
/, .
I (= —_—
\

e ________ ’.,u‘{ \//-{ 1
Sergio Dorhzen F—‘qeh,\\

De acordo.

EmZO | {i | {2

Gladstone Rodrigues da Cunha Filho
Secretdrio Municipal de Saude

SVFJ/svfj- SMS-Anexo Il - Rua Ortizio Borges, 196, 2° Andar, Sala 203, bairro Santa Ménica, Fone: (34) 3256-3861, Uberlandia-MG




ANEXO i

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

1. NEGOCIO ESSENCIAL DO HOSPITAL E MATERNIDADE DR. ODELMO LEAO
CARNEIRO

Prestar servicos de salide com qualidade aos usudrios do SUS (Sistema Unico de
Saulde), oferecendo assisténcia hospitalar de média complexidade, alta complexidade
na area de UTI, exames de média e alta complexidade, e cirurgias gerais,
ginecoldgicas e ambulatoriais, referenciados pelas Unidades de Atendimento Integrado
por meio do Complexo Regulador Municipal.

2. DIRECIONAMENTO ESTRATEGICO

= MISSAO DO HMMDOLC
“Cuidar de pessoas, dentro dos principios do SUS, com seguranga e sustentabilidade.”

= VISAO DO HMMDOLC
“Ser modelo de exceléncia em servicos de salde e gestao hospitalar no Brasil.”

VALORES DO HMMDOLC

*  Ser ético

*  Compromisso socio-ambiental
* Empreendedorismo social

* Transparéncia

* Respeito ao bem publico

*  Gentileza

*« Compaixao

3. SERVICOS OFERTADOS PELO HMMDOLC

3.1.INTERNAGCAO HOSPITALAR
+ Clinica Médica
*  Clinica Cirargica
« Maternidade
= UTI Adulto
= UTI Neonatal
* Unidade Semi-Intensiva
* Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal

3.2. CIRURGIAS AMBULATORIAIS E CONSULTAS
* Primeiras consultas e consultas de egressos
» Cirurgias gerais e especializadas

3.3. SERVICO DE ATENCAQ DOMICILIAR - SAD
* Equipe Muitidisciplinar de Atengédo Domiciliar - EMAD
* Equipe Multidisciplinar de Apoio — EMAP

3.4.SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
* Agéncia Transfusional;

Anexo |l — Planejamento Estratégico — 2013 — 6° Aditivo Contratual



= Anatomopatologia e citopatologia;

¢ Analises Clinicas/Patologia Clinica;

» Diagnéstico em Cardiologia (Ecocardiogramay);

* Eletrocardiograma;

» Diagnéstico por endocospia (Endoscopia Digestiva, Colonoscopia) para pacientes
internados;

» Diagnostico por radiologia (Radiologia Convencional e Contrastada)

= Diagnostico por ultrassonografia (todos);

* Coleta de material por meio de pungao/biépsia (mama, prostata)

« Telemedicina/Telerradiologia*;

* Tomografia Computadorizada;

* Ressonancia Magnética**.

* A disponibilidade deste servigos estd vinculado a repasse financeiro complementar para
aquisicao de software e hardware.

** Realizag&o destes exames s6 poderd ser realizada em pacientes que ndo demandem
ventilagdo mecénica, sedagéo ou infusdo de contraste através de bomba de infuséo.

4. PERFIL DOS CLIENTES DO HMMDOLC

4.1 CLINICA MEDICA
*  Pneumonias ou Influenza (gripe)
* ICC
*  AVC (Isquémico)
e Diabetes Mellitus
¢ Doencas Bacterianas
* Pielonefrite
* Doengas do Aparelho Urinario
¢ Doengas do Aparelho Digestivo
e Doengas do Intestino
» Transtornos das Vias Biliares e Pancreas
» Complicagdes de Procedimentos Cirlrgicos ou Clinicos
» Doencgas Cronicas das Vias Aéreas Superiores
* Doengas do Figado
* Afecgbes associadas ou HIV/AIDS
* |AM - Estabilizagao do paciente até que 0 mesmo possa ser transferido para
atendimento clinico do nivel terciario
» Estafilococcias
¢ Doengas do Aparelho Respiratério

* Arritmias
* Doengas do Eséfago, Estdmago e Duodeno
« IRA

* Agravos agudos de pacientes com IRC

* Infecgbes Agudas das Vias Aéreas Inferiores

* Crise Hipertensiva

* Doencas Infecciosas Intestinais

*  Celulite/Erisipela

e Complicagdes de procedimentos cirdrgicos ou clinicos preferencialmente de
pacientes egressos do préprio hospital
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4.2 PEDIATRIA (UTI neonatal e cuidados intermedirios)
*  Prematuridade
*  Qutras afeccoes RN

4.3 CIRURGIAS

4.3.1 GERAL
* Apendicectomia
* Colecistectomia
* Hernioplastia Inguinal/Crural
» Tratamento Cirlrgico de Varizes
» Debridamento de Ulcera de Tecidos Desvitalizados
* Laparotomia Exploradora
* P¢é Diabético

4.3.2 Ginecologica
* Histerectomia (Abdominal e/ou Vaginal)
* Colpoperineoplastia
» Oforectomia
* Miomectomia
* Conizagao
 Laparotomia exploradora
¢ Bartholinectomia
* Exérese de cisto vaginal

4.3.3 Mastologia
* Bidpsia
» Setorectomia
* Quadrantectomia

4.3.4 Obstétricas
* Parto Cesariana
e Laqueadura Tubarea

4.3.5 Urologia
* Vasectomia
 Postectomia
* RES Endoscépica da Préstata (*)
* Litotripsia, intracorpdrea por via endoscépica através do ureter (*)
* A realizagao destes procedimentos esta condicionado a aquisicdo de
equipamentos.

4.3.6 Traumato/Ortopédica
* Tratamento Cirurgico de Fratura de Tornozelo
* Tratamento Cirdrgico dos Ossos do Antebrago
* Tratamento de Fratura da Tibia
* Tratamento Cirtrgico de Luxagao/Fratura Metacarpo-Falangiana
* Tratamento Cirdrgico de Sindrome Compressiva em Tunel Osteo-Fibroso
* Tratamento Cirargico de Fratura do Fémur
* Tratamento Cirdrgico de Dedo em Gatitho
* Tratamento Cirdrgico de Fratura do Radio/da Ulna/ do Umero/ Clavicula/
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4.3.7 Saude Bucal
»  Cirurgia oral, em ambiente sob anestesia geral;
« Tratamento odontoldgico preventivo e curativo voltado aos pacientes especiais,
com RDNPM (Retardo de Desenvolvimento Neuropsicomotor), em ambiente
sob anestesia geral.

5. CAPACIDADE OPERACIONAL DO HMMDOLC
O HMMDOLC disporéa na sua capacidade instalada de 238 leitos distribuidos conforme a
atengédo que objetiva prestar a populacdo, que estdo constituidos conforme se demonstra no

quadro a seguir:

Capacidade hospitalar instalada no HMMDOLC

| Especialidade N° de leitos

| Maternidade 24
| Clinica Médica 89
Clinica Cirlrgica 60
UTI

UTI Adulto 40
UT! Neonatal 10
Cuidados Intermediarios (neonatal) 15
Total 238

Capacidade hospitalar instalada no HMMDOLC para o Bloco Cirdrgico
| Bloco Cirargico | Ne°de salas
PPP '
Cirurgia Obstétrica
Cirurgia Gerall
RPA
Total 1

A R R NN

Unidade de Cirurgia Ambulatorial — UCA

‘ UCA N° de salas N° de leitos |
Preparo e recuperacao 1 9 '
|  Cirurgia Ambulatorial | 3
| Total ] 4 9
Unidade de Imagem*

Setor de Imagem N° de salas N° de leitos
_To'mografia 1

'Ressonancia 1 3

Exames endoscoépicos* 1

Ultrassom 3

Total 6 3

* Para realizacao destes procedimentos nesta unidade, é necessario
adequagdo do espago fisico, aquisicao de equipamentos e contratacéo de

profissionais.
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ANEXO 1l

PLANO DE PRESTACAO DE SERVICOS

1- CARACTERISTICAS DOS SERVIGOS CONTRATADOS

1.1.HMMDOLC foi concebido para prestar servigos de salde, aos usudrios do Sistema
Unico de Satde - SUS, oferecendo assisténcia hospitalar de média complexidade, alta
complexidade na area de UTI, exames de média e alta complexidade, e cirurgias
ambulatoriais, referenciados pelas Unidades de Atendimento Integrado, regulados pelo

Complexo Regulador Municipal.

1.2.Dessa forma, o CONTRATADO atenderd, durante 24 (vinte e quatro horas) do dia,
com seus recursos humanos e técnicos aos usuérios do Sistema Unico de Salde —
SUS, oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua
capacidade operacional, os servicos de salde que se enquadrem nas modalidades

descritas a seguir.

1.3.0 servico de Admissdo do CONTRATADO solicitara aos pacientes ou a seus
representantes legais, a documentagdo de identificagdo do paciente, o Cartdo
Municipal de Saude e a documentacdo de encaminhamento especificada no fluxo
estabelecido pela CONTRATANTE.

1.4.0 CONTRATADO fica obrigado a atender pacientes, Unica e exclusivamente, no limite

da capacidade dos leitos operacionais disponiveis.

1.5.0 acompanhamento e a comprovagao das atividades realizadas pelo CONTRATADO
serao efetuados atraves dos dados registrados nos Sistemas de Informagoes
utilizados, bem como através dos formularios e instrumentos para registro de dados de
produgéo definidos pela CONTRATANTE.

2 - INTERNAGAO HOSPITALAR

2.1. Respeitada a condicéo de hospital secundario, de acesso regulado, que recebera paciente
das UAI, referenciado pelo Complexo Regulador Municipal, a assisténcia a saulde
prestada, em regime de hospitalizagdo, compreenderd o conjunto de atendimentos
oferecidos ao paciente, prioritariamente nas areas de CLINICA MEDICA, CLINICA
CIRURGICA, MATERNIDADE e UTI, desde sua admissdo no hospital até sua alta

hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos e procedimentos
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2.2.

necessarios para obter ou completar o/diagndstico e as terapéuticas necessarias para o

tratamento no Ambito hospitz

No processo de hospitalizagao estéo incluidos:

2.2.1. Tratamento das possiveis compli,(;i]agc')es que possam ocorrer ao longo do processo
il

, quanto na fase de recuperagao;

assistencial, tanto na fase de tratamen (

2.2.2. Tratamentos concomitantes diféil‘?e’ntes daquele classificado como principal que
motivou a internacdo do paciente e que podem ser necessarios adicionalmente devido
as condigOes especiais do paciente e/ou outras causas;

2.2.3. Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacéo,
de acordo com listagem do Sistema Unico de Salde — SUS. A dispensagéo de
medicamentos devera ser realizada por meio de: dose individualizada por horério,
sistema de distribuicdo de medicamentos por dose unitario, atualmente considerado o
melhor sistema de dispensagao;

2.2.4. Procedimentos e cuidados de enfermagem necessarios durante a internacgéo,
conforme o Sistema de Classificagao de Pacientes (SCP);

2.2.5. Alimentagao, incluidas nutricdo enteral e parenteral;

2.2.6. Assisténcia por equipe médicalespecializada, pessoal de enfermagem e pessoal
auxiliar; d

2.2.7. Assisténcia por médico horlzontai:' encarregado da gestdo do cuidado dos pacientes
sob sua responsabilidade técnica; :

2.2.8. Utilizagao de Centro Cirdrgico e prbcedimentos de anestesia;

2.2.9. Material descartavel necessario para os procedimentos clinicos, cirtrgicos, cuidados
de enfermagem e tratamentos;

2.2.10. Diarias de hospitalizagado em quarto compartiihado ou individual, quando
necessario devido as condigbes espéciais do paciente (as normas que dao direito a
presenca de acompanhante estdo previstas na legislagdo que regulamenta o SUS -
Sistema Unico de Saude);

22.11. Diarias nas UTI - Unidade de Terapia Intensiva e Unidade de Cuidados
Intermediarios, se necessario;

2.2.12. Sangue e hemoderivados;

2.2.13. Hemodialise;

2.214. Fornecimento de roupas hospitalares.

3 -~ CIRURGIAS AMBULATORIAIS, PRIMEIRAS CONSULTAS E CONSULTAS DE
EGRESSOS.

3.1.

Estdo previstos os seguintes servigos relativos ao atendimento:

3.1.1. Primeira Consulta (para os casos de cirurgia);
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3.1.2. Consultas de Egressos;
.
3.1.3. Cirurgia Ambulatorial :

3.2. Entende-se por Primeira Consulta, a consulta inicial de paciente referenciado pelo
Complexo Regulador Municipal a um profissional de determinada especialidade, em razao

de uma determinada patologia que exige intervengao cirdrgica.

3.3. Entende-se por Consulta de Egressos, a consulta para paciente que estiveram internados

no Hospital, sendo o fluxo garantido pelo agendamento no momento da alta hospitalar.

3.4. Sera considerada intervencdo ambulatorial aqueles atos cirurgicos ou procedimentos de
apoio diagnostico que necessi;em de sedacgdo e realizados nas salas cirurgicas da
Unidade de Cirurgia Ambulatorial gue nao requeiram hospitalizagdo e neles esta incluido
todos os procedimentos que sej'am necessarios realizar dentro do periodo de 15 dias

subsequentes a intervengao cirlrgica propriamente dita.
4 — SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

O HMMDOLC oferecera servicos de apoio diagnéstico e terapéutico, para os pacientes

internados e/ou que recebam atendimento ambulatorial e referenciados pela Rede SUS.

5 — CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAGAO - CME
A CME sera responsavel pelo processo de esterilizagdo dos instrumentais e materiais de
todas as Unidades de Atendimento Integrado (UAI} da Rede Municipal.

6 — SERVICO DE ATENGAO DOMICILIAR - SAD
Tem como objetivo otimizar a utilizagdo dos leitos hospitalares, ampliando a
resolubilidade, acompanhando término critico que transcorre apds a alta hospitalar e

possibilitando a recuperagao do paciente em ambiente familiar.
7 - PROGRAMAS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

Se, ao longo da vigéncia deste CONTRATQO, de comum acordo entre os contratantes, o
CONTRATADO se propuser a realizar outros tipos de atividades diferentes daquelas aqui
relacionadas, seja pela introdugao de novas especialidades médicas, seja pela realizagio
de programas especiais para determinado tipo de patologia, estas atividades poderdo ser
previamente autorizadas pela CONTRATANTE apés andlise técnica, sendo quantificadas
separadamente do atendimento rotineiro do Hospital e sua orgcamentagdo econdmico-
financeira serd discriminada e homologada através de Termo Aditivo ao presente
CONTRATO.
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8 - ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS

8.1 Internagao Hospitalar — Leitos Normais

O CONTRATADO devera realizar um numero de saidas hospitalares mensais conforme

especificado na tabela apresentadas a seguir.

Consolidado de estimativas das Metas Hospitalares de Internagoes

ESPECIALIDADE | Leitos |Saida/més| Mediade | Taxade | Ind.de | Ind.de Int.
Permanéncia | Ocupacao | Renovacdo| Subst
. . Maior ou =
CLINICA MEDICA | 89 283 8,5 dias 3,2 0,9
90%
Maior ou =
MATERNIDADE 24 245 2,5 dias 10,2 0,4
85%
. . ) Maior ou =
CLINICA CIRURGICA 60 612 2,5 dias 859 10,2 0,4

Clinica Cirurgica Feminina, por estar em drea préxima a Maternidade e onde ficardo internadas

pacientes que demandem cirurgias eletlvas ndo contaminadas do sexo feminino.

CLINICA OBSTETRICA

Taxa de Cesarea em Primipara

Maximo de 40%

8.2 Internagao Hospitalar — Servigos Intensivos e Cuidados Intermediarios

O CONTRATADO devera realizar um numero de saidas hospitalares mensais relacionadas

com os servigos intensivos e cuidados intermediarios conforme especificado na tabela

apresentadas a seguir.

Consolidado de estimativas das Metas Hospitalares de Servigos intensivos e Cuidados

Intermediarios

ﬂ . Saidas/ Médla;de Taxade Ind.de | Ind.de Int.
ESPECIALIDADE | Leitos e e R e
. . més || Permanéhcla Ocupaggﬁq,o Renovacao | Substituicao
UTI NEONATAL 10 29 8 8 dias Maior ou = 85% 29 1,6
CUIDADQOS
INTERM. 15 48 8 dias Maior ou = 85% 3,2 1,4
NEONATAL
UTI ADULTO | 400 108 7,5dias | Maior ou = 90% 36 0,8

* Serdo considerados 40 leitos a partir de 10 de setembro de 2012,

8.3 Cirurgias Ambulatoriais,

Especialidades Cirdrgicas.

Primeiras Consultas e Consultas de Egressos de
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O CONTRATADO devera reaii\ um ';’f:,:";"pmero de atendimento mensal de cirurgias
N righy
ambulatoriais, atendimentos de salde bucal, primeiras consultas e consuitas de egressos,

incluidos neste total os retornos e as consultas subsequentes conforme especificado na tabela

apresentada a seguir:

_ - Especificacao do atendimento Atendimento/ més
Primeira Consulta de Especialidades Cirlrgicas * 380
Consultas de Egressos de Especialidade Cirtrgicas 350
Consultas de egressos UCA, 70
Primeira Consulta de Cirurgia Ginecolbgica** 85
Consulta Pré Anestésica* 435
Consultas de Egressos de Clinica 120
Total 1440

* Consultas de Especialidadfas Cirurgicas (geral, vascular, toracica, mastologia, urologia,

otorrino, ortopédica); tily
** As consultas da anestesiologia pressupdem somente as referentes as cirurgias

eletivas.
Procedimentos invasivo:p__" Ambulatoriais Atend@hggMo,% més H;

Geral | T i
Urologia
Ortopedia 280
Proctologia |
Outros procedimentos* ;
IAtendimentos em saude bucal* [ 20
Fotal ) ' 300

* Outros procedimenios sdo exames que demandem anestesiologia, como: endoscopia,

broncoscopia, colonoscopia e exames de eletroencefalografia com sedacgéo.

** Os atendimentos em saddq bycal serdo contabilizados apds a orgamentagdo necessaria

para conlratacao dos profissiébais, compra de insumos e fornecimento de todos os
Al

equipamentos e instrumentais necessdrios.

kN
s

8.4 Atendimento Cirdrgico

O CONTRATADO devera realizar mensalmente procedimentos cirdrgicos conforme

especificado na tabela abaixo:
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- Prb?@fa_@lmentos Cirﬂrg’i.t:gsEletié\iéisfggs& salas) Proééﬁimeﬁfﬁ!més
Cirurgias bnr;topédicasv "(Fr;tura de colo cwieéef’émur, demais B
fraturas referenciadas pela rede) 365
Cirurgia Geral (Cirurgia uroldgica e outras)
Cirurgia Otorrino
Cirurgia Ginecologica 115
Total de Cirurgias 480

O total de 480 cirurgias eletivas se refere a programacdo para seis salas cirdrgicas.

8.5 Atendimento SIA/SIH/SUS

O CONTRATADO devera realizar mensalmente um nimero de procedimentos e informa-los ao

SIA e SIH/SUS conforme especificado na tabela abaixo:

Descricdo =~ | Procedimentos/més
Consulta Ambulatorial (SIA-SUS) 1.600
_Procedimento Ambulatorial (SIA-SUS) 23.928
Atendimento Hospitalar (SIH — SUS) >1.200
Diarias UTI Adulto* ) 1.080

Diarias UT| Neonatal** 255

Total | 28.063

* Considerar 40 leitos de UTI adulto em funcionamento com bcupag:éo de 90%, a partir de 10/09/12.

** Considerar ocupagao média de 70% UT! Neonatal.

8.6 Servicos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT)

O CONTRATADO oferecera mensalmente os servicos de SADT abaixo relacionados, a

pacientes atendidos pelo hospital. Caso haja capacidade instalada disponivel, o hospital

podera fazer exame de pacientes externos oriundos de outros servigos publicos municipais de
saude, de acordo com o fluxo e critérios definidos pela CONTRATANTE.

' SADT | Quantidade de Exames
Anlise Clinica B 20.063
" Andlise Histopatoldgica - 350
" Diagnéstico em Cardiologia (ecocardiograma) 470
Ultrassonografia 500|‘
Coleta de material por meio de pungao/biopsia (prostata) '

30|

Anexo Il - Plano de Prestagao de Servigos — 2013 — 6° Aditivo Contratual

(§]



: RAIOS X 1.200
Mamografia* 500
?mograﬁa 400
Ressonancia Magnética 250
' Diagnéstico em Hemoterapia 165
TOTAL 23.928

* Apés o inicio do funcionamento .do mamdgrafo.
4 "

v

8.7 Faturamento SIH SUS

100% das AlH devem ser process‘yévdas no SIH, nao podendo acontecer glosas, em

decorréncia de problemas internos do hospital, acima de 10%.
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ANEXO IV

SISTEMA DE LIBERAGAO DE PARCELAS

1. Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma de desembolso dos recursos

financeiros, ficam estabelecidos os principios e procedimentos a seguir explicitados.

[ ]

A atividade assistencial do CONTRATADO subdivide-se em 04 modalidades, conforme
especificagao e quantidades relacionadas no ANEXO Il - PLANO DE PRESTACAO DE SERVICOS,

a saber:

2.1. Atendimento Hospitalar (internagéo)

2.2. Atendimento Cirurgias Ambulatoriais, Primeiras Consultas e Consultas de Egressos.
2.3. Servigos de Apoio Diagndstico e Terapéutico — SADT

2.4. Servico de Aten¢do Domiciliar - SAD

3. As modalidades de atividade assistenciais acima relacionadas referem-se a rotina do
atendimento a ser oferecido aos usuarios do HMMDOLC.

£

Além das atividades de rotina, o hospital poderd realizar outras atividades, submetidas a prévia
analise e autorizacdo da CONTRATANTE, conforme especificado no item 05 do ANEXO Ill -
PLANO DE PRESTAGAO DE SERVICOS, respeitadas as limitacSes previstas em lei.

5. O montante do orgamento econdémico-financeiro global destinado as despesas do HMMDOLC
estd estimado em R$ 15.442.666,68 (quinze milhdes, quatrocentos e quarenta e dois mil,
seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e oito centavos), referente aos meses de janeiro e
fevereiro de 2013.

6. Referido orcamento foi formatado em fun¢do das linhas de atividade assistencial e obedece

preliminarmente a seguinte distribuicdo:

6.1) 89% (oitenta e nove por cento) do valor, ou seja, R$ 13.743.973,34 (treze milhées,
setecentos e quarenta e trés mil, novecentos e setenta e trés reis e trinta e quatro
centavos), correspondem as despesas com o atendimento hospitalar (interna¢io);

6.2) 4% (quatro por cento) do valor, ou seja, R$ 617.706,67 (seiscentos e dezessete mil,
setecentos e seis reais e sessenta e sete centavos), correspondem as despesas
ambulatoriais;

6.3) 7% (sete por cento) do valor, ou seja, R$ 1.080.986,67 (um milhio, oitenta mil, novecentos
e oitenta e seis reais e sessenta e sete centavos), correspondem as despesas com a

execucdo dos Servigos de Apoio de Diagndstico e Terapéutico - SADT.
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7. As parcelas serdo liberadas na seguinte conformidade:

7.1 90,04% (noventa virgula quarenta e dois por cento) do valor global, que
corresponde a parcela fixa no montante de R$ 13.904.629,48 (treze milhdes, novecentos
e quatro mil, seiscentos e vinte e nove reais e quarenta e oito centavos) serdo
repassados em 02 (duas) parcelas mensais de R$ 6.952.314,74 (seis milhdes, novecentos
e cinquenta e dois mil, trezentos e catorze reais e setenta e quatro centavos) nos meses
de janeiro e fevereiro de 2013.

7-2. 6,6% (seis virgula seis por cento) do valor global, que corresponde a parcela variavel
no valor R$ 1.021.099,20 (um milhdo, vinte e um mil, noventa e nove reais e vinte
centavos) serdo repassados em 02 (duas parcelas), juntamente com as parcelas fixas, no
valor de até R$ 510.549,60 (quinhentos e dez mil, quinhentos e quarenta e nove reais e
sessenta centavos), a serem pagas mensalmente, de janeiro e fevereiro de 2013,
vinculado a avaliagdo dos indicadores de qualidade e conforme sua valoracao, de acordo
com o estabelecido no Anexo V - Sistema de Avalia¢do do Contrato de Gestdo.

7-3. 2,09% (dois virgula zero novo por cento) do valor global, destinado a conta
especifica a fim de se cobrir ao pagamento integral do Passivo Trabalhista presente e
futuro, compreendendo exclusivamente as verbas rescisérias relativas & multa do FGTS,
corresponde a R$ 322.938,00 (trezentos e vinte e dois mil, novecentos e trinta e oito
reais) a ser depositado em 02 (duas) parcelas fixas no valor de até R$ 161.469,00 (cento e
sessenta e um mil, quatrocentos e sessenta e nove reais) nos meses de janeiro e
fevereiro de 2013.

7.4. 1,25% (um virgula vinte e cinco por cento) do valor global, correspondente a parcela
de investimento no montante de R$ 194.000,00 {cento e noventa e quatro mil reais),

serd repassado em 01 (uma) parcela no més de janeiro de 2013.

8. Visando o acompanhamento e avaliagdo do CONTRATO DE GESTAO e o cumprimento das
atividades estabelecidas para o CONTRATADO no ANEXO Il - PLANO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, o mesmo deverd encaminhar mensalmente, até o 10° dia, a documentacdo

informativa das atividades assistenciais realizadas pelo HMMDOLC.

9. As informacbes mensais relativas a produ¢do assistencial, indicadores de qualidade e
movimentac¢do de recursos econdémicos e financeiros serdo encaminhadas via Internet, e

impressas nos prazos por ela estabelecidos.

10. A CONTRATANTE procederd a andlise mensal dos dados enviados pelo CONTRATADO para que
sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos, conforme estabelecido na Cldusula

Oitava do Contrato de Gest3o.

1. Nos sexto e décimo segundo més, a CONTRATANTE procederd a andlise das quantidades de

atividades assistenciais realizadas pelo CONTRATADO, verificando e avaliando os desvios (para
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mais ou para menos) ocorridos em relacdo as quantidades estabelecidas neste CONTRATO DE
GESTAO.

12. Da analise referida no item anterior, poderd resultar uma repactua¢io das quantidades de
atividade assistencial ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro,
efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gest3o, na forma e limites estabelecidos em

lei.

13. A analise referida no item 11 deste documento ndo anula a possibilidade de que sejam firmados
Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo em rela¢do as clausulas que quantificam as atividades
assistenciais a serem desenvolvidas pelo CONTRATADO e seu correspondente reflexo
econdmico-financeiro, a qualquer momento, se condicGes efou ocorréncias excepcionais
incidirem de forma muito intensa sobre as atividades do HMMDOLC, inviabilizando e/ou

prejudicando a assisténcia ali prestada.

14. Os Termos Aditivos que venham a ser firmados sejam estes para adicdo ou supressdo nas
quantidades de atividade assistencial pactuadas, serdo estabelecidos na conformidade e nos

limites do que dispde a legislagao que regula a matéria.

15. A programagao financeira relativa a liberacdo dos recursos estd detalhada nas tabelas

apresentadas a seguir:

PROGRAMACAOQO FINANCEIRA
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS
RECURSOS FINANCEIROS

PARCELA |
PARCELA FIXA PARCELA CONTA ESPECIAL
MES (Rs) VARIAVEL (R$) (R$) INVES{;SENTO e B
Janeiro | 6.952.314,74!' 510.549,60 161.469,00| i_94'."ooo,oo 7.818.333,34
Fevereiro | 6.952.3_14,74 510.549,60' 161.469,00!__ 0,00 7.624:_3_3_3,35
TOTAL | 13.904.629,48| 1.021.099,2o| g 322.938,00‘ 194.ooo,oo| 15.442.666,68‘

16. Nas transferéncias de recursos necessarios a execu¢do do contrato, estd contemplada, como
parte integrante do custo de sua execucdo, as quantias necessarias ao pagamento integral do
passivo trabalhista, compreendendo todas as verbas rescisérias, especificamente da multa do

FGTS.

* Os valores a que se refere ao item anterior serdo mantidos em conta especifica a ser

movimentada exclusivamente no pagamento de verbas rescisérias e seus reflexos
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.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PREFEITURA DE B2 SGSMERRI,

Diretoria Financeira SAUDE U BERLAND'A

conforme regulamento expedido pelo Poder Executivo Municipal, de comum acordo com

a Contratada.

® Aisencdo da quota patronal de contribui¢do previdenciaria, ou de qualquer tributo ou taxa
de que seja ou venha a ser beneficidria a OS, sera considerada exclusivamente como fator
determinante de redugdo de custos, e o valor do beneficio ndo podera ser incluido na

composicao de precos operacionais.
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ANEXO V

SISTEMATICA DE AVALIACAO

INFORMAGOES MENSAIS A SEREM ENCAMINHADAS A CONTRATANTE

1. ALTAS HOSPITALARES

O CONTRATADO informard mensalmente até o dia 10, o nuimero mensal de saidas
hospitalares comprovadas através da AlH, agrupadas por clinicas, conforme tabela a seguir e
de acordo com o volume de atividade assistencial’

| T
o Total | ., . Taxade | Taxade | indice de
Hospitalizacao . Obitos - PR ~

Saidas Ocupacao Permanéncia Renovacao

Indice de
Intervalo de
Substituicao
Clinica Médica | ' |
Clinica Cirargica " |
Maternidade
UTI (Adulto) ' __ | ]
UTI (Neo) '
Cuidados Intermediarios Neo
Qutros
TOTAL

| Taxa de Cesarea em Primipara |

2. SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO (SADT)

O CONTRATADO informara, mensalmente até o dia 10, a atividade relativa aos exames de
apoio diagndstico que realiza, conforme tabela a sequir € de acordo com o volume de atividade
assistencial. O registro dessa atividade refere-se a pacientes do proprio hospital e, também,
aqueles pacientes provenientes do SUS para a realizagdo da atividade em questdo (pacientes
externos), quando for o caso.

SADT QUANTIDADE

ANALISE CLINICA

ANALISE HISTOPATOLOGICA
ECG
ECO
ULTRASSONOGRAFIA
RAIOS X
HEMODIALISE
TOMOGRAFIA
RESSONANCIA
OUTROS

TOTAL

Anexo V — Sistematica de Avaliacéo — 2013 — 6° Aditivo Contratual



3. INDICADOR PARA AVALIAR O FATURAMENTO SIH SUS

O CONTRATADO informara, mensalmente até o dia 10, o numero de internagdes e AlH
processadas.

NUMERO DE INTERNACOES NUMERO DE AIH PROCESSADAS

4. SERVICO DE ATENDIMENTO AO CLIENTE

A CONTRATADA informar4, mensalmente até o dia 10, a atividade relativa ao Servigo de
Atendimento ao Cliente, conforme tabela a seguir.

5 .
PACIENTES ENTREVISTADOS | N° de pacientes atendidos N de|pagiEntas
: entrevistados

Total de Pacientes Entrevistados

N° de reclamacodes N° de reclamacodes
Ouvidoria respondida em tempo habil recebidas respondidas

Devera ser encaminhado mensalmente o resultado da Pesquisa de Satisfagao do Cidadao.

5. RESUMO/DEMOSNTRATIVO FINANCEIRO

O CONTRATADO informard, mensalmente até o dia 15, o resumo do demonstrativo financeiro.

I Histérico Receitas ‘Despesas
|>1- Saldo Anterior

2- Receitas
- Despesas ]
4 — Saldo Atual
| 5- Totais

Anexo V — Sistematica de Avaliagao — 2013 — 6° Aditivo Contratual
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NUCLEO DE INFORMACAO E CONTROLE
SPDM / INSTITUICOES AFILIADAS

NOTIFICACAO NIC 01/2013

Para: Diretoria Técnica — HMMDOLC

De:  NIC - Nucleo de Informagéo e Controle / Institui¢des Afiliadas / SPDM
Data: 02/01/2013

Ref.. DEVOLUCAO DOS DOCUMENTOS REFERENTES AO OFICIO N° 544/2012.

Ao
Dr. Christian Leonardo Ferreira Campos
Diretor Técnico

Prezado Dr. Christian Leonardo Ferreira Campos,

Tendo acusado o recebimento do 6° Termo de Aditamento ao Contrato de Gestiio
n°187/2010 e seus anexos através do Oficio 544/2012, provenientes do Hospital e
Maternidade Municipal Dr. Odelmo Ledo Carneiro e apds andlise procedemos a sua
devolugdo, em razdo das consideragdes expostas a seguir:

1 — Sugerimos observar que os valores descritos nos itens 7.2, 7.3 € 7.4 do Anexo IV —
Sistema de Libera¢do de Parcelas as paginas 2/4, salvo melhor juizo, nfio se encontram
conformes em relagdo aos percentuais mencionados, assim como os valores descritos no
quadro Programagdo Financeira — Cronograma de Desembolso de Recursos as paginas
3/4.

Desta forma, solicitamos a vossa especial compreensdo diante do retorno dos
documentos encaminhados, para que os apontamentos apresentados possam ser
avaliados e realizados, e, decorrente, retornados conforme fluxo ja estabelecido.

: e
Atenciosamente,
e ke
Selma'- Borges Higa
Niieleo de Informagdes e Controle
O2022043

Nucleo de Informagao e Controle nic@spdm.org.br (11) 3170-6159/3170-6160



