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UBERLANDIA

DECIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE GESTAO N° 187/2010 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
UBERLANDIA E A SPDM — ASSOCIAGAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES E FUNDAMENTOS

1.1) CONTRATANTE: MUNICIPIO DE UBERLANDIA, inscrito no CNPJ
sob o n°. 18.431.312/0013-59, sediado na Av. Anselmo Alves dos Santos, 600, neste ato
representado pelo Secretario Municipal de Satde, Almir Fernando Loureiro Fontes,
brasileiro, portador da Carteira de Identidade n°® M-1.697.693-SSPMG e inscrito no CPF sob
n°® 549.991.896-15, residente e domiciliado nesta cidade, por delegagdo de poderes nos
termos do Decreto n°® 11.512, de 02.01.2009 e altera¢des posteriores.

1.2) CONTRATADA - SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, associagéo de direito privado, sem fins lucrativos, de
natureza filantrépica, reconhecida de utilidade publica federal, estadual e municipal,
estabelecida na cidade de Sao Paulo, Estado ¢i2 Sdo Paulo, @ Rua Napoleao de Barros, n°®
715, Vila Clementino, CEP 04024-002, regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n°
61.699.567/0001-92, neste ato representada por Ronaldo Ramos Laranjeira, brasileiro,
casado, médico, professor universitario, residente e domiciliado em S&o Paulo, Estado de
Sao Paulo, portador da Carteira de |dentidade n° 7.791.138-SSP/SP e inscrito no CPF/MF
sob n° 042.038.438-39.

1.3) FUNDAMENTO - O objeto deste aditamento fundamenta-se na
licitagdo Concorréncia Publica n° 594/2009, homologada em 29 de outubro de 2009, no
artigo 57, inciso 1l, § 2° da Lei 8666/93; na Clausula Sexta, item 6.2 do contrato original; nas
Leis Municipais n°7.579/2000, n°11.032/2011, n°12.052/2014, na Lei Orgamentaria n°
12.073, de 26 de dezembro de 2014, e na Justificativa do Secretario Municipal de Saude
em anexo, que passa a fazer parte integrante deste termo.
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LAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO DO ADITIVO

2.1) Constitui objeto do presente aditamento:
2.1.1) prorrogagao do prazo de vigéncia contratual por mais 88 (oitenta e oito) dias.

2.1.2) definir objetivos estratégicos para o exercicio de 2015.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR GLOBAL

3.1) O valor global estimado deste Aditivo é de R$25.351.520,00 (vinte e cinco
milhGes, trezentos e cinquenta e um mil, quinhentos e vinte reais);

3.1.1) As despesas decorrentes deste termo est&o previstas nas seguintes Dotag¢Ges
Orgcamentarias:

Dotagdo orgamentaria Fonte Valor R$

09.10.302.1003.2858.3.3.50.39-09.02 102 R$ 12.416.213,75
09.10.302.1003.2858.3.3.50.39-09.02 149 R$ 7.435.306,25
09.10.302.1003.2747.3.3.50.39-09.02 155 R$ 5.500.000,00

CLAUSULA QUARTA — DO REPASSE DE VALORES

4.1) Os repasses dos valores serdo efetuados, conforme cronograma de desembolso
dos recursos, abaixo:

Més Parcela Fixa (R$) Parcela Variavel Conta Especial | Total (R$)
(R$) (R$)
Janeiro R$ 7.198.712,18 R$ 1.059.347,24 R$ 184.113,92 R$ 8.442.173.34
Fevereiro R$ 7.211.212,21 R$ 1.059.347,20 R$ 184.113,92 R$ 8.454.673,33 |
Margo R$7.211.212,21 | R$ 1.059.347,20 R$ 184.113,92 R$ 8.454.673,3?
1 ;
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CLAUSULA QUINTA — DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

5.1) Os objetivos estratégicos para o exercicio de 2015 serdo os
constantes nos Anexos |l a V, os quais passam a compor o presente Termo.

CLAUSULA SEXTA — DOS ANEXOS

6.1) Sao Anexos do presente Aditivo e que passam a fazer parte integrante |
do Contrato original:

6.1.1 — Justificativa do Secretario Municipal de Saude;

6.1.2 — Anexo |l — Planejamento Estratégico;

6.1.3 — Anexo |l — Plano de Prestagéo de Servigos; |
6.1.4) — Anexo IV — Sistema de Liberagéo de Parcelas;

6.1.5) — Anexo V — Sistema de Avaliacéo

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO

7.1) O prazo de vigéncia deste Aditivo sera de 01 de janeiro até 29 de
margo de 2015.

CLAUSULA OITAVA — DAS DISPOSICOS FINAIS

8.1) Ratificam-se, em todos os termos e condicdes, as demais clausulas do
Contrato original, e seus posteriores Aditivos, naquilo que néo conflitarem com este termo,
ora a constituir parte integrante e complementar daquele.

— g
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E, por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente
ADITIVO em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito e que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado também pelas testemunhas abaixo, para
que produza seus juridicos e legais efeitos.

Uberlandia-MG, 26 de dezembro de 2014.

Almir Fernando Loureiro Fontes

Secretario Municipal de Saude
II.' n

N\
X
| 4 4 -\" A
Rondldo Ramos Laranjeira
SPDM — Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina

Testemunhas:

19) 23)

Nome: Nome:
Enderego: Endereco:
RG RG:

CPF: CPF:
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ANEXO 1l

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

1. NEGOCIO ESSENCIAL DO HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DE
UBERLANDIA

Prestar servicos de salude com qualidade aos usuarios do SUS (Sistema Unico de
Saude), oferecendo assisténcia hospitalar de média complexidade, alta complexidade na area
de UTI, exames de média e alta complexidade, e cirurgias gerais, ginecolégicas e
ambulatoriais, referenciados pelas Unidades de Atendimento Integrado por meio do Complexo
Regulador Municipal.

2. DIRECIONAMENTO ESTRATEGICO
e MISSAO DO HMMU
“Cuidar de pessoas, dentro dos principios do SUS, com segurancga e sustentabilidade.”
e VISAO DO HMMU
“Ser modelo de exceléncia em servigos de saude e gestao hospitalar no Brasil.”

« VALORES DO HMMU

Ser ético

Compromisso sécio-ambiental
Empreendedorismo social
Transparéncia

Respeito ao bem publico
Gentileza

Compaixao

3. SERVIGOS OFERTADOS PELO HMMU
INTERNAGCAO HOSPITALAR

Clinica Médica

Clinica Cirurgica

Maternidade

UTI! Adulto

UTI Neonatal

Unidade de Cuidados Intermediarios Neonatal

e & & o 8 @

CIRURGIAS AMBULATORIAIS E CONSULTAS

e Primeiras consultas e consultas de egressos
e Cirurgias gerais e especializadas

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

Anexo Il - Plano de Prestagédo de Servigos —13° Aditivo Contratual — SPDM - 2015 1
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Agéncia Transfusional

Anatomopatologia e citopatologia

Andiises Clinicas/Patologia Clinica

Diagnoéstico em Cardiologia (Ecocardiograma)

Eletrocardiograma

Diagnéstico por endocospia (Endoscopia Digestiva, Colonoscopia)
Diagnéstico por radiologia (Radiologia Convencional e Contrastada)
Diagndstico por ultrassonografia

Coleta de material por meio de pungéo/biépsia (mama, préstata)
Mamografia

Tomografia Computadorizada

Ressonancia Magnética (**)

** Realizag80 destes exames s6 poderd ser realizada em pacientes que ndo demandem ventilagdo
mecénica, sedagéo ou infus8o de contraste através de bomba de infuséo.

4. PERFIL DOS CLIENTES DO HMMU

4.1

4.2

CLINICA MEDICA

Pneumonias ou Influenza (gripe)

iCC

AVC (Isquémico)

Diabetes Mellitus

Doencas Bacterianas

Pielonefrite

Doengas do Aparelho Urinario

Doengas do Aparelho Digestivo

Doengas do Intestino

Transtornos das Vias Biliares e Pancreas
Complicagdes de Procedimentos Cirurgicos ou Clinicos
Doencas Cronicas das Vias Aéreas Superiores
Doencgas do Figado

Afeccdes associadas ou HIV/AIDS

IAM — Estabilizag&o do paciente até que o mesmo possa ser transferido para
atendimento clinico do nivel terciario

Estafilococcias

Doengas do Aparelho Respiratério

Arritmias

Doengas do Eséfago, Estdmago e Duodeno

IRA

Agravos agudos de pacientes com IRC

Infecgbes Agudas das Vias Aéreas Inferiores

Crise Hipertensiva

Doencgas Infecciosas Intestinais

Celulite/Erisipela

Complicagdes de procedimentos cirurgicos ou clinicos preferencialmente de
pacientes egressos do proprio hospital

PEDIATRIA (UTI neonatal e cuidados intermediarios)

. et g
Prematuridade G~ q%
[ T
Outras afecgbdes RN 3 "o §
Y &
;1" SMC'{J}-
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4.3 CIRURGIAS

4.3.1. GERAL

Apendicectomia

Colecistectomia

Hernioplastia Inguinal/Crural

Tratamento Cirurgico de Varizes

Debridamento de Ulcera de Tecidos Desvitalizados
Laparotomia Exploradora

= Pé Diabético

4.3.2. GINECOLOGICA

Histerectomia (Abdominal e/ou Vaginal)
Colpoperineoplastia

Oforectomia

Miomectomia

Conizagao

Laparotomia exploradora
Bartholinectomia

Exérese de cisto vaginal

4.3.3.MASTOLOGIA
o Bibopsia
e Setorectomia
e Quadrantectomia

4.3.4. OBSTETRICAS

e Parto Cesariana
e Laqueadura Tubarea

4.3.5. UROLOGIA

Vasectomia

Postectomia

RES Endoscopica da Prostata (*)

Litotripsia, intracorpérea por via endoscépica através do ureter (*)

* A realizagéo destes procedimentos esta condicionado a aquisicéo de equipamentos.

4.3.6. TRAUMATO/ORTOPEDICA

Tratamento Cirtrgico de Fratura de Tornozelo

Tratamento Cirdrgico dos Ossos do Antebrago

Tratamento de Fratura da Tibia

Tratamento Cirurgico de Luxagao/Fratura Metacarpo-Falangiana
Tratamento Cirurgico de Sindrome Compressiva em Tlnel Osteo-Fibroso
Tratamento Cirurgico de Fratura do Fémur

Tratamento Cirurgico de Dedo em Gatilho

» Tratamento Cirurgico de Fratura do Radio/da Ulna/ do Umero/ Clavicula

5. CAPACIDADE OPERACIONAL DO HMMU

O HMMU dispora na sua capacidade instalada de 236 leitos distribuidos conforme a
atengdo que objetiva prestar a populagéo, que estdo constituidos conforme se demonstra no
gquadro a seguir:

Cr gl o\
2 (s, B
Anexo Il - Plano de Prestagiio de Servigos —13° Aditivo Contratual — SPDM - 2015 ?’s " &
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Capacidade hospitalar instalada no HMMU

ESPECIALIDADE N° DE LEITOS
Maternidade 31
IClinica Médica 77
IClinica Cirurgica 63
uTi N° DE LEITOS
UTI Adulto 40
UT! Neonatal 10
ICuidados Intermediarios (neonatal) 15
TOTAL 236

Capacidade hospitalar instalada no HMMU para o Bloco Cirargico

BLOCO CIRURGICO

N° DE SALAS

—

PPP

4

ICirurgia Obstétrica

ICirurgia Geral

: —

RPA 1
TOTAL il
Unidade de Cirurgia Ambulatorial - UCA
UCA N° DE SALAS N° DE LEITOS

Preparo e recuperagio 1 9
Cirurgia Ambulatorial 3

TOTAL 4 9

Unidade de Imagem
SETOR DE IMAGEM N° DE SALAS N° DE LEITOS

Tomografia 1

Ressonancia 1 3
Exames endoscopicos 1

Ultrassom 3

Mamografia 1

TOTAL 7 3

Anexo lll - Plano de Prestagéo de Servigos —13° Aditivo Contratual - SPDM - 2015
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ANEXO Ill

PLANO DE PRESTACAO DE SERVICOS

1. CARACTERISTICAS DOS SERVICOS CONTRATADOS

1.1. O HMMU foi concebido para prestar servigos de saude, aos usuarios do Sistema
Unico de Saude - SUS, oferecendo assisténcia hospitalar de média complexidade, alta
complexidade na area de UTI, exames de média e alta complexidade, e cirurgias ambulatoriais,
referenciados pelas Unidades de Atendimento Integrado, regulados pelo Complexo Regulador

Municipal.

1.2. Dessa forma, o CONTRATADO atendera, durante 24 (vinte e quatro horas) do dia,
com seus recursos humanos e técnicos aos usuarios do Sistema Unico de Salude — SUS,
oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade

operacional, os servigos de satde que se enquadrem nas modalidades descritas a seguir.

1.3. O servico de Admissao do CONTRATADO solicitara aos pacientes ou a seus
representantes legais, a documentagdo de identificacdo do paciente, o Cartao Municipal de
Saude e a documentagdo de encaminhamento especificada no fluxo estabelecido pela
CONTRATANTE.

1.4. O CONTRATADO fica obrigado a atender pacientes, Unica e exclusivamente, no

limite da capacidade dos leitos operacionais disponiveis.

1.5. O acompanhamento e a comprovagdo das atividades realizadas pelo
CONTRATADO serao efetuados através dos dados registrados nos Sistemas de Informagdes
utilizados, bem como através dos formularios e instrumentos para registro de dados de
produgio definidos pela CONTRATANTE.

2. INTERNAGAO HOSPITALAR

2.1. Respeitada a condigdo de hospital secundario, de acesso regulado, que recebera
paciente das UAI, referenciado pelo Complexo Regulador Municipal, a assisténcia a saude
prestada, em regime de hospitalizagao, compreendera o conjunto de atendimentos oferecidos
ao paciente, prioritariamente nas areas de CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA,
MATERNIDADE e UTI, desde sua admiss&o no hospital até sua alta hospitalar pela patologia
atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos e procedimentos necessarios para obter ou

completar o diagnéstico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no &mbito hospitalar.

2.2. No processo de hospitalizagéo estéo incluidos:

Anexo |Il - Plano de Prestagao de Servigos —13° Aditivo Contratual — SPDM — 2015
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2.2.1. Tratamento das possiveis complicagbes que possam ocorrer ao longo do

processo assistencial, tanto na fase de tratamento, quanto na fase de recuperag&o;

2.9 2. Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que
motivou a internagdo do paciente e que podem ser necessarias adicionalmente devido as

condi¢des especiais do paciente e/ou outras causas;

22 3. Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de
internagéo, de acordo com listagem do Sistema Unico de Satde — SUS. A dispensagédo de
medicamentos devera ser realizada por meio de: dose individualizada por horario, sistema de

distribuicdo de medicamentos por dose unitaria, atualmente considerada o melhor sistema de
dispensagao;
2.2 4. Procedimentos e cuidados de enfermagem necessaria durante a internagao,

conforme o Sistema de Classificag@o de Pacientes (SCP);
2.2.5. Alimentagao, incluidas nutrigdo enteral e parenteral;

2.2.6. Assistéencia por equipe médica especializada, pessoal de enfermagem e

pessoal auxiliar;

2.2.7. Assisténcia por médico horizontal encarregado da gestdo do cuidado dos
pacientes sob sua responsabilidade técnica;
2.2.8. Utilizagao de Centro Cirurgico e procedimentos de anestesia;

2.2.9 Material descartavel necessario para os procedimentos clinicos, cirurgicos,

cuidados de enfermagem e tratamentos;

2.210. Diarias de hospitalizagdo em quarto compartilhado ou individual,
quando necessério devido as condigdes especiais do paciente (as normas que dao direito a
presenca de acompanhante estdo previstas na legislagado que regulamenta o SUS - Sistema

Unico de Saude);

2.2.11. Diarias nas UTI - Unidade de Terapia Intensiva e Unidade de Cuidados

Intermediarios, se necessario;

2212. Sangue e hemoderivados;
2.2.13. Hemodialise;
2.2.14. Fornecimento de roupas hospitalares.

3. CIRURGIAS AMBULATORIAIS, PRIMEIRAS CONSULTAS E CONSULTAS DE
EGRESSOS.

Anexo lil - Plano de Prestagdo de Servigos —13° Aditivo Contratual - SPDM — 2015
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3.1. Estao previstos os seguintes servigos relativos ao atendimento:
3.1.1. Primeira Consulta (para os casos de cirurgia);
3.1.2. Consultas de Egressos;
3.1.3. Cirurgia Ambulatorial

3.2. Entende-se por Primeira Consulta, a consuita inicial de paciente referenciado pelo
Complexo Regulador Municipal a um profissional de determinada especialidade, em raz&o de

uma determinada patologia que exige intervencgéo cirtrgica.

3.3. Entende-se por Consulta de Egressos, a consulta para paciente que estiveram
internados no Hospital, sendo o fluxo garantido pelo agendamento no momento da alta

hospitalar.

3.4. Sera considerada intervengdo ambulatorial aqueles atos cirlrgicos ou
procedimentos de apoio diagnoéstico que necessitem de sedagdo e realizados nas salas
cirurgicas da Unidade de Cirurgia Ambulatorial que n&o requeiram hospitalizagdo e neles esta
incluido todos os procedimentos que sejam necessarios realizar dentro do periodo de 15 dias

subsequentes a intervengao cirdrgica propriamente dita.

4. SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

O HMMU oferecera servigcos de apoio diagnoéstico e terapéutico, para os pacientes

internados e/ou que recebam atendimento ambulatorial e referenciados pela Rede SUS.

5. CENTRAL DE MATERIAL E ESTERILIZAGAO - CME

A CME sera responsavel pelo processo de esterilizagéo dos instrumentais e materiais
das Unidades de Atencao a Salude do municipio, por meio das 8 Unidades de Atendimento

Integrado (UAI) da Rede Municipal.

6. SERVIGCO DE ATENGAO DOMICILIAR - SAD

Tem como objetivo otimizar a utilizagdo dos leitos hospitalares, ampliando a
resolubilidade, acompanhando término critico que transcorre ap6s a alta hospitalar e
possibilitando a recuperag8o do paciente em ambiente familiar. Esse servigo estara sob a

gestao da SMS e desenvolvido em parceria com o HMMU.

Anexo Il - Plano de Prestagdo de Servigos ~13° Aditivo Contratual — SPDM - 2015
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7. PROGRAMAS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

Através de Termo Aditivo, o Contratante podera acrescentar servigos e outras atividades
diferentes daquelas constantes neste Anexo, apos serem submetidas a analise técnica em
conjunto com a contratada e a respectiva orgamentagdo dos novos servicos, sendo

quantificadas separadamente em novo aditivo.
8. ESTRUTURA E VOLUME DE ATIVIDADES CONTRATADAS
8.1. Internacdo Hospitalar — Leitos Normais

O CONTRATADO devera realizar um nimero de saidas hospitalares mensais conforme

especificado nas tabelas apresentadas a seguir.

Consolidado de estimativas das Metas Hospitalares de Internagées

INDICE

SAIDA/ | MEDIADE  |[TAXADE DE INDICE

ESPECIALIDADE LEITOS “pec”  |pERMANENGIA ocugAcA e SDE ;:Tr

GAo ;
CLINICA MEDICA | .77 173 12,0 dias 2 90% 32 0,9
MATERNIDADE 31 316 2.5 dias = 85% 102 | 04
CLINICA CIRURGICA 63 535 3,0 dias 2 85% 10,2 0,4

TOTAL 171 | 1.024
Clinica Obstétrica Taxa de Cesarea em Primipara Maximo de 40%

8.2. Internagdo Hospitalar — Servigos Intensivos e Cuidados Intermediarios

O CONTRATADO devera realizar um numero de saidas hospitalares mensais

relacionadas com os servigos intensivos e cuidados intermediarios conforme especificado na

tabela apresentadas a seguir.

Consolidado de estimativas das Metas Hospitalares de Servigos Intensivos e Cuidados

Intermediarios
SAipa/ | MEDIA DE TAXA | iNDIcEDE | INDICE
ESPECIALIDADE temos (SAPA lpermANEN | (DT, | RENOVAG | DEINT.
CIA 378 A0 SUBST.
UTI NEONATAL 10 25 10,0 dias 2 85% 2,9 1,6
CUID. INTERM. NEO 15 47 8 dias 2 85% 3,2 1,4
UTI ADULTO 40 144 7.5 dias 2 90% 36 0.8
TOTAL 65 216 |

Anexo Il - Plano de Prestagao de Servigos —13° Aditivo Contratual - SPDM — 2015
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8.3. Cirurgias Ambulatoriais, Primeiras Consultas e Consultas de Egressos de

Especialidades Cirurgicas

O CONTRATADO devera realizar um nimero de atendimento mensal de cirurgias

ambulatoriais, primeiras consultas e consultas de egressos, incluidos neste total os retornos e

as consultas subsequentes conforme especificado na tabela apresentada a seguir:

Procedimentos Invasivos Ambulatoriais Atendimento/Més
Geral |
Urologia
Ortopedia - 160
Proctologia
TOTAL 180

8.4. Atendimento Cirargico

O CONTRATADO devera realizar mensalmente procedimentos cirurgicos conforme

especificado na tabela abaixo:

Procedimentos Cirtirgico-Eletivos (& Salas)

Procedimento/Més

Cirurgias ortopédicas (Fratura de colo de fémur, demais

fraturas referenciadas pela rede) o
Outras Cirurgias 200
Cirurgia Ginecoldgica 40
TOTAL DE CIRURGIAS 350

O total de 350 cirurgias eletivas se refere & programagdao para seis salas cirargicas.

8.5. Atendimento SIA/SIH/SUS

O CONTRATADO devera realizar mensalmente um nuamero de procedimentos e informar

no SIA e SIH/SUS conforme especificado na tabela abaixo:

Descrigdo Procedimentos/Més
Consulta Ambulatorial (SIA-SUS) 2.400
PProcedimento Ambulatorial (SIA-SUS) 6.000
|Atendimento Hospitalar (SIH — SUS) >1.200
TOTAL 9.600

8.6 Servigos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT)

Anexo lll - Plano de Prestagdo de Servigos —13° Aditivo Contratual — SPDM - 2015
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8.6 Servicos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT)

O CONTRATADO oferecera mensalmente os servicos de SADT abaixo relacionados, a
pacientes atendidos pelo hospital. Caso haja capacidade instalada disponivel, o hospital
podera fazer exame de pacientes externos oriundos de outros servigos publicos municipais de

saude, de acordo com o fluxo e critérios definidos pela CONTRATANTE.

SADT Quantidade De Exames
Exames Externos

Diagnéstico em Cardiologia (ecocardiograma) 400 .
Eletroencefalograma 0~ !
Ultrassonografia 600 i
Mamografia 400** ‘
Tomografia 300

Ressonancia Magnética 180

Exames Endoscépicos (Endoscopia/Colonoscopia) 200

CPRE (Colangio Pancreatografia Retrograda Endoscopica) 24

TOTAL EXTERNOS 2.104

(*), (**) Equipamentos em manutengdo, no momento estes procedimentos néo estdo sendo realizados.
8.7 Faturamento SIH SUS

100% das AIH devem ser processadas no SIH, n&o podendo acontecer glosas em

decorréncia de problemas internos do hospital acima de 10%.
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ANEXO IV

SISTEMA DE LIBERACAO DE PARCELAS

1- Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma de desembolso dos
recursos financeiros, ficam estabelecidos os principios e procedimentos a seguir
explicitados.

2- A atividade assistencial do Contratado subdivide-se em 04 modalidades, conforme
especificagdo e quantidades relacionadas no Anexo lil — Plano de prestagéo de
Servigos, a saber:

2.1. Atendimento Hospitalar (internag&o)

2.2. Atendimento Cirurgias Ambulatoriais, Primeiras Consultas e Consultas de Egressos.
2.3 Servigos de Apoio Diagndéstico e Terapéutico — SADT

2.4. Servigo de Atengao Domiciliar — SAD

3- As modalidades de atividades assistenciais acima relacionadas referem-se a rotina do
atendimento a ser oferecido aos usuéarios do HMMU

4- Além das atividades de rotina, o hospital podera realizar outras atividades, submetidas
a prévia analise e autorizagdo da CONTRATANTE, conforme especificado no item 05
do ANEXO Ill - PLANO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS, respeitadas as limitagbes
previstas em lei.

5- O montante do orgamento econdémico-financeiro global destinado as despesas do
HMMU esta estimado em R$ 25.351.520,00 (vinte e cinco milhdes, trezentos e
cinquenta e um mil, quinhentos e vinte reais), referente aos meses de janeiro a margo
de 2015.

6- Referido orgamento foi formatado em funcdo das linhas de atividade assistencial e
obedece ao disposto no quadro da Programagao financeira abaixo.

7- As parcelas serdo liberadas na seguinte conformidade:

7.1 R$ 21.621.136,60 (vinte e um milhdes, seiscentos e vinte € um mil, cento e trinta e
seis reais e sessenta centavos, referente a parcela fixa, serdo repassados em 03 (trés)
parcelas mensais, sendo 01 (uma) parcela de R$ 7.198.712,18,( sete milhdes, cento e
noventa e oito mil, setecentos e doze reais e dezoito centavos) a ser paga no més de
janeiro de 2015; 02 (duas) parcelas de R$7.211.212,21,(sete milhées, duzentos e onze
mil, duzentos e doze reais e vinte & um centavos) a serem pagas nos meses de
fevereiro e margo de 2015;

7.2 R$ 3.178.041,64 (trés milhdes, cento e setenta e oito mil, quarenta e um reais e
sessenta e quatro centavos) referente as parcelas varidveis, serdo repassados em 03
(trés) parcelas, juntamente com as parcelas fixas, no valor de até R$8.270.559,45 (oito
milhdes, duzentos e setenta mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e quarenta e
cinco centavos), nos meses de janeiro a margo de 2015, vinculados & avaliagdo dos
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indicadores de qualidade e conforme sua valoragéo — Parcela Variavel - , de acordo
como estabelecido no Anexo V - Sistema de Avaliagio do Contrato de Gestéo;

7.3. R$552.341,76 (quinhentos e cinquenta e dois mil, trezentos e quarenta e um reais
e setenta e seis centavos) a ser depositado em 03 (trés) parcelas fixas no valor de até
R$184.113,92,(cento e oitenta e quatro mil, cento e treze reais e noventa e dois
centavos) nos meses de janeiro a margo de 2015, destinados a conta especifica para
fim de se cobrir ao pagamento integral do Passivo Trabalhista presente e futuro,
compreendendo exclusivamente as verbas relativas 2 multa do FGTS;

8. Visando o acompanhamento e avaliagdo do CONTRATO DE GESTAO e o
cumprimento das atividades estabelecidas para 0 CONTRATADO no Anexo lil -
PLANO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, o mesmo deverd encaminhar mensalmente,
até o 10° dia, a documentagdo informativa das atividades assistenciais realizadas pelo
HMMU.

9. As informacdes mensais relativas a produgdo assistencial, indicadores de qualidade
e movimentagdo de recursos econdmicos e financeiros ser&o encaminhados via
internet, e impressas nos prazos por ela estabelecidos.

10. A CONTRATANTE procedera & analise mensal dos dados enviados pelo
CONTRATADO para que sejam efetuados os devidos pagamentos de recursos,
conforme estabelecido na Clausula Oitava do Contrato de Gest&o.

11. Mensalmente, a CONTRATANTE procederd a analise das quantidades de
atividades assistenciais realizadas pelo CONTRATADO, verificando e avaliando os
desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagédo as quantidades estabelecidas
neste CONTRATO DE GESTAO.

12. Da analise referida no item anterior, podera resultar uma repactuacdo das
quantidades de atividade assistencial ora estabelecidas e seu correspondente reflexo
econdmico-financeiro, efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestéo, na
forma e limites estabelecidos em lei.

13. A analise referida no item 11 deste documento n&o anula a possibilidade de que
sejam firmados Termos Aditivos ao Conirato de Gestéo em relagé&o as clausulas que
guantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pelo CONTRATADO e
seu correspondente reflexo econémico-financeiro, a qualquer momento, se condigdes
e/ou ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito intensa sobre as atividades do
HMMU, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali prestada.

14. Os Termos Aditivos que venham a ser firmados sejam estes para adigdo ou
supressdo nas quantidades de atividades assistencial pactuadas, serdo estabelecidos
na conformidade e nos limites do que dispde a legislagéo que regula a matéria.

15. A programagéo financeira relativa a liberagéo dos recursos esta detalhada nas
tabelas apresentadas a seguir:
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16. Programacao Financeira

Cronograma de Desembolso dos Recursos

Més Parcela Fixa (R$) Parcela Variavel | Conta Especial | Total (R$) |
(R$) (R$)

Janeiro R$ 7.198.712,18 R$ 1.059.347,24 R$ 184.113,92 R$ 8.442.173.34

Fevereiro | R$ 7.211.212,21 R$ 1.059.347,20 R$ 184.113,92 R$ 8.454.673,33

Marco R$ 7.211.212,21 R$ 1.059.347,20 R$ 184.113,92 R$ 8.454 673,33

TOTAL R$ 21.621.136,60% | R$ 3.178.041,64 R$552.341,76 R$25.351.520,00

16. O valor da parcela variavel do respectivo més sera repassada juntamente com a
parcela fixa do més subsequente ao da avaliagdo mensal dos indicadores constantes
nos Anexos |l e 1ll do Contrato.

17. Nas transferéncias de recursos necessarios & execugio do contrato, esta
contemplada, como parte integrante do custo de sua execugdo, as quantias
necessarias ao pagamento integral do passivo trabalhista, compreendendo
exclusivamente as verbas rescisoérias relativas @ multa do FGTS.

e Os valores a que se refere ao item anterior serdo mantidos em conta especifica
a ser movimentada exclusivamente no pagamento de verbas rescisorias
relativas a multa do FGTS e seus reflexos conforme regulamento expedido pelo
Poder Executivo Municipal, de comum acordo com a Contratada.

e A isencdo da quota patronal de contribuigdo previdenciaria, ou de qualquer
tributo ou taxa de que seja ou venha a ser beneficiaria a OS, sera considerada
exclusivamente como fator determinante de redugdo de custos, e o valor do
beneficio ndo podera ser incluido na composicdo de pregos operacionais.

Anexo V - Sistema de Avaliagao —13° Aditivo Contratual - SPDM — 2015 13



PREFEITURA DE nf“‘:g\
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SAUDE UMA CIDADE EDUCADORA

ASSESSORIA JURIDICA

ANEXO V

SISTEMATICA DE AVALIACAO

1. INFORMAGOES A SEREM ENCAMINHADAS A CONTRATANTE MENSALMENTE ATE
O DIA 10

1.1  Altas Hospitalares

O numero mensal de saidas hospitalares comprovadas através da AlH, agrupadas por
clinicas, conforme tabela a seguir e de acordo com o volume de atividade assistencial:

Total Taxade | Taxade ing:;:e indice de
Hospitalizagdo Saldas Obitos | Ocupag | Perman | o~ | Intervalo de
o éncia clio Substituigao

Clinica Médica |

Clinica Cirurgica

Maternidade

UTI (Adulto)
UTI (Neo)

Cuidados Intermediarios Neo

Outros

TOTAL

1.2 Servigos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico (SADT)

Atividade relativa aos exames de apoio diagnéstico que realiza, conforme tabela a seguir
e de acordo com o volume de atividade assistencial. O registro dessa atividade refere-se a
pacientes do proprio hospital e, também, aqueles pacientes provenientes do SUS para a
realizago da atividade em questao (pacientes externos), quando for o caso.

Exames Externos
Diagndstico em Cardiologia (ecocardiograma)
RAIQO X Contrastado
Eletroencefalograma
Ultrassonografia |
Mamografia
Tomografia
Ressonancia Magnética
Exames Endoscépicos (Endoscopia/Colonoscopia)
CPRE (Colangio Pancreatografia Retrograda
TOTAL

Anexo V — Sistema de Avaliagao -13° Aditivo Contratual - SPDM - 2015 14
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2. INDICADORES RELACIONADOS A AVALIACAO E VALORAGAO DAS ATIVIDADES
CONTRATADAS

O CONTRATADO informara mensalmente até o dia 10 as seguintes informac¢des:

2.1. De Acesso

2.1.1. Nimero de internagées e encaminhamentos da Regulagdao Municipal

TOTAL ENCAMINHAMENTOS SUS FACIL TOTAL DE PACIENTES INTERNADOS

2.1.2.Namero de saidas com prévio agendamento

| Numero de saidas com prévio
agendamento na rede de atengao
basica e nas equipes de saude da
familia para continuidade da ateng&o
no periodo/numero de saidas x 100

'Garantia de continuidade da
'atengdo

2.2. Qualidade Da Assisténcia Prestada

2.2.1. Apresentar lista de presenca ou ata das reunides mensais das comissoes
instituidas.

COMISSOES ATAS do Més

2.2.2. Taxa de cesarea em primiparas.

Taxa de Cesarea em Primipara
Total de Parto Normal '
Total de Parto Cesareo |

2.3. Efetividade/Seguranca
i Taxa de pacientes com Infecgéo N° de Infecgdo ocorridas no periodo/ N°
Hospitalar de altas no mesmo periodo x 100

N° de obitos ocorridos em pacientes
Taxa de mortalidade institucional internados /N° pacientes que tiveram
saidas no periodo

2.4. Eficiéncia

Ocupagéo do Centro Cirargico (Minimo | N°de cirurgias realizadas no més/6 |
de 59 cirurgias por sala/meés) (numero de salas cirlrgicas)

Procedimenibs na Unidade de Cirurgia
Ambulatoriais (Minimo de 60
procedimentos por sala/més)

N° de procedimentos realizados no més/3
(numero de salas cirurgicas)

N° pacientes readmitidos com o mesmo |

axa,de readminsag,de pacientes,de diagnostico/ N° altas realizadas no periodo

Clinica Médica

Anexo V ~ Sistema de Avaliagdo -13° Aditivo Contratual - SPDM - 2015 15
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| Taxa de Ocupagéo Operacional (clinica N° de pacientes/dia em um mesmo | |
médica, cirirgica, maternidade, UTI periodo/N° de leitos/dia em um mesmo
! adulto, UTI neonatal) periodo X 100 ‘ B o
Média da Taxa de Permanéncia da - CM=12; Maternidade=2,5; Clinica |
clinica médica, cirlirgica, maternidade, | Cirurgica=3,0; UTI Neo=10; Cl Neo=8,0; |
! UT! adulto, UTI neonatal UT! Adulto=7,5 |

2.5. Centralidade no Paciente

Apresentar lista nominal dos pacientes com

Recebimento de Informe de Alta enderego/telefone que receberam o informe de alta,

com assinatura do mesmo.

Aplicar instrumento de coleta de dados e

Satisfagdo do cliente/paciente/usuario apresentagao dos resultados, considerando total de

saidas X 5/100

N° de reclamagbtes no periodo/N° de respostas no

Responder OuvidorSus em tempo habil periodo X 100

2.6. Recursos Humanos

Total de homens/horas perdidas/

Indice de Absenteismo Total de homens/horas trabalhadas

x 100

Indice de Rotatividade

N° Admissbes + Demissbes
ocorridas no periodo/2 x
100/Efetive médio dentro do
periodo considerado

Distribuic8o de profissionais por categoria

| Apresentar listagem com numero
| de profissionais e suas respectivas
| carga horaria por categoria, pelas
diversas sub areas/areas.

2.7. Recursos Econdmico-Financeiro

Liquidez Geral

Ativo circulante + Ativo nao circulante (realizavel a longo prazo) / Passivo
circulante + Passivo nac circulante (exigivel a longo prazo)

l

| Apresentacsio das guias de
| recolhimento dos tributos e
| encargos

Apresentar o comprovante das quitagdes das obrigagdes tributarias e
trabaihistas, principais e acessobrias.

| Cumprimento das

‘ obrigagdes de faturamento
(AlH e SIA) dentro das

‘ normas estabelecidas

Apresentar planilha com faturamento fisico/orgamentario e indice de
rejei¢cdo das internagdes e atendimentos ambulatoriais.

Anexo V - Sistema de Avaliagdo —13° Aditivo Contratual - SPDM - 2015 16
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PREFEITURA DE ;!g
) S UBERLANDIA

JUSTIFICATIVA

O Secretario Municipal de Satide e Gestor do SUS, no desenvolvimento de suas
atribuicdes, visando ao interesse publico, justifica a prorrogagdo do prazo de vigéncia do
Contrato de Gestao n® 187/2010, oriundo do Processo de Licitacdo Concorréncia Publica n®
594/2009, firmado entre o Municipio de Uberlandia e a Associacdo Paulista para o
Desenvolvimento da Medicina — SPDM, para prestagdo de servigos na area de satide na forma
de parceria, com gestdo operacional de todas as a¢bes de assisténcia a saide no Hospital e
Maternidade Municipal de Uberlandia.

Considerando, a natureza essencial e continua de tais servi¢os, que ndo podem
sofrer descontinuidade, o que certamente causaria sérios e imprevisiveis transtornos ao
municipio e aos usuarios do SUS que dependem destes servigos prestados;

Nesse sentido, acerca do principio da continuidade dos servigos publicos, a

doutrina administrativista especializada lanca os seguintes ensinamentos, in verbis:

“Esse principio indica que os servigos piublicos ndo devem
sofrer interrupcao, ou seja, sua prestagdo deve ser continua para
evitar que a paralisagio provoque, como as vezes ocorre,
colapso nas multiplas atividades particulares”. (CARVALHO
FILHO, J. S. Manual de Direito Administrativo. 23. Ed. Rio de
Janeiro: Lumen luris, p. 360).

Considerando que, a saude é um direito fundamental do ser humano e dever
do Estado, resguardado tanto pela Constituicdo Federal quanto pela Lei Federal n® 8.080/90, e
que o principio da continuidade dos servigos publicos impede a paralisagio dos servigos
essenciais ao atendimento da populagéo;

Considerando que a Contratada esta ciente e concorda em manter-se adstrita a
esta contratagdo, optamos pela prorrogagio do prazo contratual de 01/01/2015 a 29/03/2015, até
que se conclua novo processo licitatério;

Considerando ainda, que hé& previsao orcamentaria na Lei n° 12.073, de 26 de
dezembro de 2014;

Ante todo o exposto, tem-se por justificado o presente aditamento contratual,
que encontra amparo na clausula sexta do instrumento contratual original, com fulcro no Art.
57, inciso II, c/c §22 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes e, nas leis n® 12.052/14 e n® 12.073/2014.

Uberlandia, 26 de dezembro de 2014.
Almir Fernando Loureiro Fontes

Secretdrio Municipal de Sadde e Gestor do SUS
IBA/iba



