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CONTRATO N° 319/2017

CONTRATO DE GESTAO, REGULAMENTANDO ORGANIZACAO E
IMPLANTACAO DE ACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE NO
HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DE UBERLANDIA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM, O MUNICIPIO DE UBERLANDIA E SPDM —
ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
MEDICINA.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Uberlandia, inscrito no
CNPJ sob o n°® 18.431.312/0013-59, com sede administrativa na Av. Anselmo Alves dos
Santos, n° 600, neste ato representado pelo Secretirio Municipal de Saude Gladstone
Rodrigues da Cunha Filho inscrito no CPF sob n° 008.744.696-00 e portador do RG M-
920.800 SSP/MG, brasileiro, residente e domiciliado nesta cidade, por delegagdo de poderes
nos termos do Decreto n°® 16.926/2017, doravante denominado CONTRATANTE, ¢ SPDM
— ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA,
associa¢@o de direito privado, sem fins lucrativos, de natureza filantrépica, reconhecida de
utilidade publica federal, estadual e municipal, estabelecida na cidade de S&o Paulo, Estado de
Sdo Paulo, a Rua Napoledio de Barros, n° 715, Vila Clementino, CEP n° 04024-002,
regularmente inscrita no CNPJ/MF sob o n° 61.699.567/0001-92, com filial constituida nesta
cidade e inscrita no CNPJ sob o n° 61.699.567/0026-40, neste ato representada por Ronaldo
Ramos Laranjeira, brasileiro, casado, médico, professor universitario, portador da Carteira
de Identidade n® 7.791.138-6 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 042.038.438-39, residente
e domiciliado em S&o Paulo, neste ato denominada CONTRATADA, celebram o presente
CONTRATO DE GESTAO, relativamente a execugdo de agdes e servigos de satde no
Hospital e Maternidade Municipal Dr. Odelmo Lefio Carneiro - HMMDOLC, pelo periodo de
vigéncia do presente contrato, de acordo com os ditames da Lei Federal n° 8.666/1993,
mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1) Este CONTRATO fundamenta-se no Processo de Dispensa n° 299/2017,
bem como na Justificativa, publicada no Diério Oficial do Municipio, jornal n° 5123, em 28
de abril de 2017, nas Leis Municipais n° 7.579/2000, 11.032/2011, 12.302/2015, 12.655/2017,
nos Decretos Municipais n°, 11.679/2009, 12.161/2010 e 12.561/2010, e ainda em
conformidade com os principios norteadores do Sistema Unico de Satde — SUS —
estabelecidos nas Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990, observadas as disposi¢des do
artigo 24, inciso IV da Lei Federal n° 8.666/1993, mais legislagdes pertinentes.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

2.1) O presente CONTRATO tem por objetivo a prestagdo de servigos na area
de saude na forma de parceria, com gestdo operacional de todas as agdes de assisténcia a
satde no Hospital € Maternidade Municipal Dr. Odelmo Ledo Carneiro - HMMDOLC, dentro
da disciplina instituida neste instrumento. Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA pela
constituicio de equipe interdisciplinar da melhor qualidade e prestagio de servigo de
assisténcia integral aos usudrios deste nosocomio, além de responder pela manutengfio das
instalagGes fisicas e técnicas existentes, inclusive maquinario, mobilidrio e/ou equipamentos
técnico-cientificos existentes, com geréncia administrativa ligada a melhor tecnologia exigivel
na prestagfo dos servigos de atengdo de média e alta complexidade que representam o perfil
do HMMDOLC. Implicito as normas e rotinas ora descritas no Anexo I — PROJETO
BASICO, que integra este instrumento, possiveis e futuras obrigagdes que venham a ser
regulamentada no ambito da politica de saiude de competéncia municipal, de forma que o
objeto contratual a ser executado resulte em eficdcia e qualidade requeridas, paralelamente a
obtengdo de metas e produtividade inerentes ao Anexo II — PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO.

2.1.1) O objeto contratual a ser executado devera atingir o fim a que se destina,
com eficicia e qualidade requeridas, consoante descri¢gio pormenorizada de metas e
produtividade descrita no ANEXO IV - SISTEMATICA DE AVALIACAO DOS
INDICADORES e ANEXO III - PLANO DE PRESTACAO DE SERVICOS, os quais fazem

parte integrante do presente Contrato.

2.2) Para a consecugéo da finalidade assinalada, este instrumento especifica o
programa de trabalho a ser desenvolvido pela CONTRATADA, define as obrigagdes e
responsabilidades das partes e estabelece, ainda, as condi¢bes para a execugdo, as metas a
serem alcangadas ¢ os critérios de avaliagdo, de acordo com indicadores de qualidade e de
produtividade, tendo como partes integrantes deste CONTRATO os seguintes documentos
que compdem o processo de Dispensa de Licitagdo n° 699/2017, independentemente de
transcrigéo:

ANEXO I: PROJETO BASICO

ANEXO II: PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

ANEXO III: PLANO DE PRESTACAO DE SERVICOS

ANEXO IV: SISTEMATICA DE AVALIACAO DOS INDICADORES
ANEXO V: SISTEMA DE LIBERACAO DE PARCELAS

2.3) As parcelas financeiras serdo liberadas de acordo com os prazos
descritos no item 7 do Anexo V do Contrato — SISTEMA DE LIBERACAO DE
PARCELAS.
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3.1) Da Gestora Contratada: Caberio a CONTRATADA as seguintes
obrigagdes, além das constantes das especificagdes técnicas (Anexos I, I e III), na legislagio
referente ao SUS e nos diplomas federais e estaduais que regem a presente contrataggo:

3.1.1) Assegurar a organizagfo, administragio e gerenciamento hospitalar a
que se propde através do desenvolvimento de técnicas modernas que permitam a adequagio
da estrutura funcional, a manutengfo fisica dos equipamentos da Unidade, além do
provimento dos insumos (materiais) e material médico hospitalar, necessarios a garantia do
pleno funcionamento do HMMDOLC;

3.1.2) Assistir de forma abrangente os usudrios do SUS que demandem ao
HMMDOLC, sem exclusdes, procedendo aos devidos registros € expedidas as Autorizagdes,
segundo os critérios da CONTRATANTE e do Ministério da Saude;

3.1.3) Contratar pessoal para a execu¢do das atividades previstas, através de
processo seletivo publico, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais;

3.1.4) A Organizag¢do Social contratada devera projetar um montante anual
para provimento de despesas ligadas a rescisdes de contratos de trabalho, aviso prévio
indenizado, paralelamente aos recursos necessarios para acerto de férias e décimo terceiro
salarios do pessoal.

3.1.5) O Valor provisionado para pagamento das multas do FGTS sera mantido
em conta de consignagdo disponibilizando a necessaria movimentagéio da despesa aprovada
pela administragdo. A reserva dessa cobertura retida em seu favor serd objeto de aplicagdo
financeira, sendo liberada mensalmente, em duodécimos, & medida da realizagdo da despesa,
regularmente confirmada a vista de folha de pagamento;

3.1.6) Contratar apés Processo Seletivo, os recursos humanos para compor o
quadro funcional do hospital pelo regime da CLT — Consolidagiio das Leis do Trabalho
(novas admiss3es e cadastro reserva), que terd recursos financeiros garantidos pela SMS/PMU
para o provisionamento dos encargos e beneficios trabalhistas;

3.1.7) A remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos
pelos dirigentes e demais empregados das Organizacdes Sociais de Saude nio poderdo
exceder os niveis de remuneragfo praticados na rede publica e privada de saude, observando-
se a média de valores das instituicdes de mesmo porte e semelhante complexidade dos
hospitais da regido, remuneragfio esta baseada em indicadores especificos divulgados por
entidades especializadas em pesquisa salarial existentes no mercado;

3.1.8) As despesas com o pagamento de remuneragdo e vantagens de qualquer
tureza a serem percebidas pelos dirigentes ¢ empregados da Organizagio Social de saude
B Y
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deverdo de limitar ao maximo de 80% (oitenta por cento) do valor global das despesas de
custeio da respectiva unidade hospitalar;

3.1.9) Garantir em exercicio na Unidade Hospitalar quadro de recursos
humanos, qualificados, compativel com o porte da unidade e dos servicos combinados,
conforme estabelecido nas normas atinentes a espécie, tendo definida como parte de sua infra-
estrutura técnico-administrativa nas 24 (vinte e quatro) horas/dia do Hospital, por plantdes, a
presenca de pelo menos um profissional da medicina que respondera legalmente pela atengdo
oferecida aos usuarios (o ato médico);

3.1.10) Assumir as responsabilidades decorrentes de agdes judiciais que lhe
venham a ser atribuidas por forca da lei, relacionadas com o cumprimento do presente
contrato;

3.1.11) Adotar uma identificagfo especial (crachd) e uniforme de boa qualidade
para todos os seus empregados, assim como, assegurar a sua frequéncia, pontualidade (ponto
eletronico) e boa conduta profissional;

3.1.12) Implantar a imagem corporativa expressada pelos logotipos da
Organizagéo Social e da Secretaria Municipal de Satide de Uberlandia;

3.1.13) Responder pelas obrigagdes, encargos trabalhistas, securitarios,
previdenciérios € outros, na forma da legislagdo em vigor, relativos aos empregados utilizados
na execu¢do dos servigos ora contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia desse
contrato, para tentar eximir-se daquelas obriga¢Ges ou transferi-las a contratante;

3.1.14) Responder pelas obrigagdes fiscais e comerciais oriundas deste
contrato.

3.1.15) Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos
assumidos com o contratante;

3.1.16) Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no
Hospital, disponibilizando a qualquer momento a contratante e auditorias do SUS, as fichas e
prontudrios dos usudrios, assim como todos os demais documentos que comprovem a
confiabilidade e seguranga dos servigos prestados na Unidade;

3.1.17) Apresentar a CONTRATANTE até dia 15 do més seguinte, a Nota
Fiscal/Fatura dos servigos e materiais efetivamente pagos no més anterior, acompanhada de
Relatérios Gerenciais, comprovantes e Documentos Fiscais ¢ de Pagamento de Pessoal e
Encargos Trabalhistas, na forma que lhe for indicada;

3.1.18) Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras junto as
\gu‘-'s o;.,, epartigdes competentes, necessérios a execugdo dos servigos objeto do Contrato de Gestdo,
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efetuando com pontualidade todos os pagamentos de taxas e impostos, que incidam ou
venham incidir sobre as atividade do HMMDOLC;

3.1.19) Consolidar a imagem do HMMDOLC, como entidade prestadora de
servigos publicos da rede assistencial do Sistema Unico de Satide — SUS, comprometido com
sua missdo de atender s necessidades terapéuticas dos pacientes, primando pela melhoria na
qualidade da assisténcia;

3.1.20) Manter em perfeitas condi¢Bes de higiene e conservagéio as areas fisicas
e instalagdes do HMMDOLC;

3.1.21) Havendo necessidade de alguma alteragdo ou adequagio do Projeto
Arquitetonico e de funcionamento e fluxo dos servigos, o assunto devera ser submetido por
escrito, previamente, ao exame da Secretaria Municipal de Saude, com as devidas
justificativas, para aprovagdo ou ndo da proposta ou sua modificagfio em todo ou em parte;

3.1.21.1) Discutir com o Escritério de Arquitetura Fiorentini, que desenvolveu
0 projeto arquitetdnico, as eventuais alteragdes estruturais necessarias aprovadas pela SMS;

3.1.22) Prestar assisténcia técnica e manutengdo preventiva e corretiva de
forma continua aos equipamentos e instalagdes hidraulicas, elétricas e de gases em geral,
incluindo equipamentos de comunicagio;

3.1.23) Receber os bens e manté-los sob sua guarda, devidamente
inventariados, devolvendo-os 2 CONTRATANTE apés término do contrato, (4reas,
equipamentos, instalagdes e utensilios) em perfeitas condigdes de uso, substituindo aqueles
que ndo mais suportarem recuperagio;

3.1.24) Dispor de informagdes sobre origem domiciliar dos pacientes atendidos
ou que lhes sejam referenciados para atendimento, registrando minimamente a defini¢io da
residéncia destes.

3.1.25) Encaminhar a CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela
definidos (por meio eletronico), os Relatérios de Atividades expressando a produtividade e
qualidade da assisténcia oferecida aos usudrios bem como, os Relatérios de Execugdo
Financeira expressando os gastos de custeio e investimento com o hospital e os Relatérios de
Execugdo Fiscal tratando dos pagamentos de taxas e tributos, além de pagamento (folhas) de
pessoal e encargos trabalhistas, todos acompanhados das devidas comprovacdes;

3.1.26) Obedecer os direitos de cidadania dos pacientes, obrigando-se a:

a) Manter atualizado o prontudrio do paciente e o arquivo do mesmo,
oxconsiderando os prazos previstos em lei; =
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b) Néo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentacio;

¢) Justificar ao paciente ou ao seu representante, por esctito, as razdes técnicas
alegadas quando da decis@o de ndo realizagdo de qualquer ato profissional previsto;

d) Permitir a visita ao paciente internado, diariamente, respeitando-se a rotina
do servigo, por periodo minimo de 02 (duas) horas - visita ampliada;

e¢) Assegurar a presenga no HMMDOLC de um acompanhante, em tempo
integral, de criangas, adolescentes, gestantes, portadores de necessidades especiais e idosos,
com direito & alimentagfo no caso de internagdes;

f) Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos
servicos oferecidos;

g) Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestagdo de servicos
de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagio legal;

h) Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos
pacientes;

i) Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e
espiritualmente por ministro de qualquer culto religioso, desde que observadas as normas do
hospital;

J) Em se tratando de servigo de hospitalizag@o, possuir e manter em pleno
funcionamento: Comissiio de Revisdo de Prontuérios; Comissio de Verificagio de Obitos;
Comissdo de Controle de Infec¢do Hospitalar (CCIH); Comissdo de Etica Médica; Comissdo
Etica de Enfermagem; Comissdo de Farmacia e Terapéutica; Comissdo Enteral e Parenteral;
Comissdo Interna de Prevengfio de Acidentes; Comissdo de Hemoderivados e Comissdo
Nutricional, dentre outras, de acordo com legislagdo vigente;

k) Manter em atividade Comités de Mortalidade: materna, infantil e neonatal e
outros grupos necessarios e obrigatérios ao funcionamento da institui¢do hospitalar;

1) Dar conhecimento ao paciente dos gastos originados com o seu atendimento
no Hospital e financiados pelo SUS — Sistema Unico de Satde;

m) Fomecer ao paciente, por ocasiio de sua alta hospitalar, relatério
circunstanciado do atendimento que lhe foi prestado, denominado “INFORME DE ALTA
HOSPITALAR?”, do qual devem constar no minimo, os seguintes dados:

e Norme do paciente;

e Nome do Hospital;

e Localizaggo do Hospital (enderego, municipio, UF);

e Motivo da internaggo (CID — 10);

e Data de admisséo e data da alta;

¢ Procedimentos realizados e quando for o caso informar tipo de értese, protese
e/ou outros materiais especiais empregados;

e Diagnostico principal de alta e diagnésticos secundarios a alta;

eDevera conter orientages com relagdo as intercorréncias ocorridas apds a
realizag@o das cirurgias/procedimentos;

3.1.27) Quando do fornecimento do Informe de Alta Hospitalar, colher a
assinatura do paciente, ou de seus representantes legais na segunda via do doc
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devera ser arquivado no prontuario do paciente, devendo este ser mantido em arquivo proprio
pelo prazo legal, observando-se as exce¢des previstas em lei;

3.1.28) Emitir documento de Contra Referéncia com o plano de cuidados para
todos os pacientes de alta e realizar o agendamento na unidade de atengfo primaria a satide de
referéncia;

3.1.29) Incentivar o uso seguro de medicamentos tanto ao paciente internado,
como ambulatorial, procedendo a notificagdo de suspeita de reagdes adversas, através dos
formulérios e sistematicas da SMS/PMU;

3.1.30) Implantar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da data de assinatura
do contrato, um sistema de pesquisa de satisfagio pos-hospitalizagdo e manter um servigo de
atendimento ao usudrio, contados e previamente aprovados pela SMS/PMU, emitindo
relatorios mensais e encaminhando 4 SMS;

3.1.31) Realizar um seguimento, analise e ado¢do de medidas de melhoria
diante das sugestdes, queixas e reclamagdes, oferecendo respostas em 100% destas aos
usudrios, no prazo maximo de 30 dias uteis;

3.1.32) Identificar caréncias em matéria diagnostica e/ou terapéutica dos
pacientes que justifique a necessidade de encaminhamento a outros servigos de saude,
apresentando & SMS/PMU, relatério mensal dos encaminhamentos ocorridos;

3.1.33) Néo adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de
servicos nem nos fluxos de atengfio consolidados, nem na estrutura fisica do Hospital, sem
prévio relatorio 8 SMS/PMU e aprovagdo por esta;

3.1.34) Alcangar os indices de produtividade e qualidade definidos nos Anexos
deste Contrato, desde que haja a garantia da desospitalizagfio precoce, incluindo programa de
assisténcia domiciliar, programa de cuidados paliativos e programa de reabilitagdo,
referéncia para os pacientes internados no HMMDOLC que estejam em condico de alta,

além de garantia de realiza¢fio de procedimentos de maior complexidade nfo realizados no
HMMDOLC.

3.1.35) Acompanhar e monitorar o tempo de espera dos pacientes,
encaminhados pelo Complexo Regulador Municipal, enviando relatério mensal 8 SMS/PMU;

3.1.36) Promover ambiéncia acolhedora a comunidade interna e externa do
hospital;

3.1.37) Manter ou adotar medidas para a acreditagdo do hospital na ONA,
durante todo o periodo de vigéncia do contrato, devendo arcar com as despesas decorrentes

dessa ago; ‘ ;O/
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3.1.38) Realizar os ajustes necessarios quanto a oferta e 4 demanda de servigos
do hospital de acordo com as necessidades da populagio, definidas pela SMS/PMU;

3.1.39) Desenvolver as atividades de vigilancia epidemiolégica em saide de
acordo com as normas estabelecidas pelo Ministério da Satde;

3.1.40) Integrar-se a rede municipal da Atengdo Bésica a Saude;

3.1.41) Garantir o acesso aos servigos prestados pactuados de forma integral e
continua dentro das metas pactuadas;

3.1.42) Elaborar planejamento hospitalar visando metas setoriais especificas
para cada area de atuagfio, com equipe multiprofissional, conforme estabelecido nos anexos
do Contrato;

3.1.43) Utilizar ferramentas gerenciais que facilitem a horizontalizagio da
gestdo, da qualificagdo gerencial, profissional e educagdo continuada, além do enfrentamento
das questBes corporativas, rotinas técnicas e operacionais e sistema de avaliagio de custos e
das informagGes gerenciais;

3.1.44) Garantir transparéncia do processo de gestdo administrativo-financeira,
com abertura de planilhas financeiras e de custos para acompanhamento das partes;

3.1.45) Alimentar regularmente os sistemas de informagdes vigentes no SUS
ou novos que venham a ser implementados em substitui¢io ou em complementaridade aos
atuais;

3.1.46) Aplicar integralmente os recursos financeiros de custeio e de
investimento no HMMDOLC;

3.1.47) Desenvolver a¢des de Educagdo Permanente para os trabalhadores da
unidade hospitalar, objetivando o trabalho multiprofissional, a diminuicdo da segmentagdo do
trabalho e a implantagio do cuidado integral;

3.1.48) Desenvolver projetos de pesquisa, tecnologias de satide e de gestdo
voltadas para as prioridades do SUS, desde que previamente aprovadas pela SMS;

3.1.49) Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agdo ou
omissdo voluntéria, ou de negligéneia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a paciente, aos érgos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como
aos bens publicos méveis e iméveis sob a sua guarda, assegurando-se o direito de defesa e
aplicagdo de punigfo contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da
licagdo das demais sang¢des cabiveis;
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3.1.50) A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de

danos causados por falhas relativas a prestagdo dos servigos, nos termos do art.14 da Lei n°
8078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor);

3.1.51) Patrimoniar diretamente a0 Municipio de Uberlandia todo e qualquer
bem movel ou imével adquirido para utilizagdo nas atividades do HMMDOLC ou com a
verba originaria do contrato de gestio;

3.1.52) Administrar os bens moveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em
conformidade com o disposto nos respectivos termos de concessdo de uso, até sua restituigio
ao Poder Publico;

3.1.53) Comunicar a instincia responsavel todas as aquisi¢des de bens méveis
que autorizadas pela Contratante forem realizadas, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias apés
sua ocorréncia;

3.1.54) Manter em perfeitas condi¢es de uso os equipamentos e instrumentais
necessarios para a realizagdo dos servigos contratados;

3.1.55) Prestar esclarecimentos a SMS/PMU por escrito sobre eventuais atos
ou fatos noticiados que envolvam a OS, independentemente de solicitagio;

3.1.56) Divulgar informagdes acerca da prestagdo dos servigos objeto deste
Contrato somente se houver expressa autorizagdo da SMS/PMU;

3.1.57) Informar diariamente & CONTRATANTE, o numero de vagas
disponiveis no setor de hospitalizagdo, a fim de manter atualizado o servigo de atendimento da
Central de Regulagéo de Leitos Municipal;

3.1.58) Em se tratando de servigos da Unidade de Cirurgia Ambulatorial —

UCA, integrar-se a Central de Marcagfo de Consultas instituida pela Secretaria Municipal de
Saude de Uberlandia;

3.1.59) Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razio da execugdo deste contrato;

3.1.60) Exigir dos pacientes, ou a seus representantes legais, a documentagéo
de identificagdo pessoal e a documentagdo de encaminhamento, se for o caso, especificada no
fluxo estabelecido pela Secretaria Municipal de Satide de Uberlandia;

3.1.61) No caso dos encaminhamentos por urgéncia sem que tenha ocorrido
apresentagdo da documentagdo necessdria, esta deverd ser entregue pelos familiares e/ou
responsaveis pelo paciente, num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas;
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3.1.62) Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestagéo dos servigos contratados;

3.1.63) Afixar em lugar visivel de acesso e circulagdo, sua condigio de
entidade qualificada como Organizagio Social de Saude a servico do SUS e da
SMS/Uberlandia e da gratuidade dos servigos prestados nessa condigio;

3.1.64) Afixar um painel com atualizagBes didrias dos profissionais que estdo
de plantdo no hospital e suas respectivas especialidades;

3.1.65) O cabegalho do documento de comprovacdio de atendimento devera
conter o seguinte esclarecimento: “Esta conta serd paga com recursos publicos
provenientes de seus impostos e contribuicdes sociais”.

3.1.66) Colher a assinatura do paciente, ou de seus representantes legais, na
segunda via do relatério, arquivando-a no prontudrio do paciente, pelo prazo legal,
observando-se as exce¢Oes previstas em lei;

3.1.67) Afixar em local de fécil visibilidade para os profissionais de satde os
indicadores de satde e diariamente fazer sua atualizag3o;

3.1.68) Notificar a SMS/PMU de eventual alteragiio de sua razio social ou de
mudanca em sua diretoria, ou estatuto, enviando-lhe no prazo de 60 (sessenta) dias contados
a partir da data do registro de alteragfo, acompanhado de copia autenticada da Certiddo da
Junta Comercial ou do Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

3.1.69) Devolver integralmente 8 CONTRATANTE em caso de rescisdo ou
desqualificagdo e consequente extingo da Organizagiio Social de Satide, o patriménio,
incluindo os legados ou doagdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes da prestagdo de servigos de assisténcia a saide no HMMDOLC, cujo
uso lhe fora permitido;

3.1.70) Manter conta bancéaria especifica para movimentagio dos recursos
financeiros pagos pela CONTRATANTE para gerenciamento do hospital prestando contas
mensalmente 8 SMS/PMU por meio de extrato bancario;

3.1.71) Repor instrumentais cirurgicos e correlatos, de uso na unidade;

3.1.72) Os servigos referentes a lavanderia hospitalar e enxoval, anatomia
patologica e patologia clinica, nutri¢do e dietética, higienizagiio, poderdo ser terceirizados
ficando aberta a possibilidade para os servigos serem ou nio realizados nas dependéncias do
HMMDOLC, desde que sejam guardadas contratualmente a preservagdo e conservagdo do
bem publico;
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3.1.73) Operar conforme orientagdo da SMS/PMU os equipamentos de
tecnologia da informagdo (TI), ativos de rede que compdem a TI da SMS/PMU e a
Tecnologia do Cartdo Nacional/Municipal de Saude;

3.1.74) Responder pelos servigos de impressdo relacionados com TI, com
defini¢do compartilhada pela CONTRATANTE;

3.1.75) Os sistemas de suporte de TI citados incluem o Sistema de Regulagio
balizado pelo Cartio Nacional de Satude e Cartdo Municipal de Saiide da SMS/PMU, devendo
ser adotado e utilizado pela Organizagdo, obrigatoriamente, como forma de controle e acesso
ao Sistema Municipal de Salide, a fim de manter alinhamento de conduta com os demais
orgéos publicos de saide de Uberlandia;

3.1.76) Fazer a gestdo da informacio de forma compartilhada com a
CONTRATANTE, de modo que a SMS terd acesso livre e irrestrito as ferramentas de
extracdo de dados e ao seu contetido;

3.1.77) O sistema de informacfo utilizado no Hospital sera definido em
parceria entre a contratante e a contratada.

3.1.78) Além dos mecanismos de seguranca usuais previstos nas boas praticas
para gestdo de seguranca da informagfo, serd realizada, ainda, a alimentagfio do espelho da
base de dados, conforme defini¢fio da contratante.

3.1.79) Ao final do contrato a Contratada entregara para a Secretaria Municipal
de Saude de Uberldndia o aplicativo com a base de dados, o respectivo sistema de
gerenciamento de base de dados (SGBD) e os hardwares correspondentes, em perfeitas
condi¢des de operagio.

3.1.80)Adquirir e instalar outros equipamentos de comunicagfio, com decisdo
compartithada com a SMS;

3.1.81) Utilizar sistemas, em concordancia com a SMS, que contemplard, no
minimo: registro eletronico da admissdo e alta do paciente, marcagio de consulta, controle de
estoques, (almoxarifado e farmdcia), prontudrio do paciente, servigos de apoio e relatorios
gerenciais, gestdo de pessoas ( bancos de dados de RH), que possibilite 8 SMS um acesso
irrestrito as informagdes, permitindo assim a interoperabilidade com os demais sistemas
utilizados na SMS.

3.1.82) Manter atualizado o cadastro no SCNES — Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Satde;

3.1.83) As alteragdes no SCNES - Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude, tais como: inclusdo, exclusio, mudan¢a de carga horiria e
lassificagdo Brasileira de Ocupagdes, dentre outras referentes aos profissionais, deveri‘i/o ser
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realizadas no Hospital. Sera de responsabilidade do Hospital manter as fichas de cadastro dos
profissionais (FCES) atualizadas e devidamente assinadas pelo profissional e pelo diretor do
hospital no prontuario do profissional na Unidade de Recursos Humanos. A exportacdo das
alterages para Diretoria de Controle, Regulagdo, Avaliagdo e Auditoria do SUS devera
acontecer, no primeiro (1°) dia util do més seguinte da competéncia a ser faturada.

3.1.84) Apresentar & SMS/PMU - Diretoria de Controle, Regulacdo e
Avaliagdio — DCRA, de acordo com o cronograma do MS/DATASUS, o faturamento pelo
Sistema de Informagdo, referente aos atendimentos e procedimentos realizados no Hospital,
para o devido processamento e envio para o Ministério da Satde, visando manter a
regularidade da alimentagdo da base de dados, para compensagfo financeira junto ao Fundo
Municipal de Saude. A entrega deverd ser efetuada por meio magnético (CD), até o 10°
(décimo) dia util do més seguinte da competéncia a ser faturada. Caso haja alteragdes nas
regras e/ou sistema (acompanhamento de novas versdes e avisos) deverdio ser acompanhados,
diariamente, pelos prestadores de servigos através do site: htpp://sihd.datasus.gov.br”.

3.1.85) Realizar a digitagdo das AIH's no Sistema SISAIH@1 apés autorizagio
dos laudos quando sera fornecido o numero da AIH, através do SUS Facil. A autorizago dos
landos ocorrerda no Hospital pelos supervisores da Diretoria de Controle, Regulagio,
Avaliagdo e Auditoria do SUS devendo ocorrer, diariamente. O Auditor encaminharé através
de e-mail a SMS, esta liberard os numeros das AIH’s para lancamento no sistema de
internagdo e faturamento do Hospital.

3.1.86) Realizar a digitagdo de APAC, SIA, BPA e BPAI no Sistema BPA
Magnético (MS), sendo que, a entrega devera ser por meio magnético (CD) e conforme
cronograma do MS, descrito no Item 3.1.88. As alteragdes nas regras e/ou sistema deverdo ser
acompanhadas no site: htpp://sia.datasus.gov.br, diariamente, pelos prestadores de servicos
para acompanhamento de novas versdes e avisos. A autorizagio dos laudos ocorrerd no
Hospital pelos supervisores da Diretoria de Controle, Regulagiio, Avaliagio e Auditoria do
SUS. Em casos pontuais o Hospital devera solicitar aos auditores presentes diariamente
naquela Unidade a autorizagéo para langamento no sistema BPA Magnético (MS) e posterior
envio a SMS.

3.1.87)A Contratada se obriga a informar, diariamente ao Complexo Regulador
da SMS, através do Sistema SUSFACIL, o nimero de vagas disponiveis a fim de manter
atualizado o servigo de atendimento realizado pelo érgio competente da Secretaria Municipal
de Saude;

3.1.88) Alimentar regularmente o sistema SUSF4cil, mantendo a fidedignidade
das informagdes, em especial diante da confrontagio de faturamento de AIH;

3.1.89)Manter cadastro de evolugdo clinica no SUSF4cil sempre atualizado,
ndo ultrapassando periodo de 12 horas sem alimentagdo, bem como responder os pedidos de
complementagio de informag#io deduzidos pelos médicos reguladores do SUSF4cil no mesmo
periodo; o
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3.1.90) Reconhecer a prerrogativa de controle da autoridade normativa
genérica da diregdo nacional do SUS - Sistema Unico de Satde, decorrente da Lei Federal n°
8.080/1990 (Lei Orgénica da Saude), ficando certo que havendo altera¢iio decorrente de tais
competéncias normativas, a relagio entre as partes serd objeto de termo aditivo, ou de
notificagdo dirigida 8 CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATANTE

4.1) Além dos compromissos constantes das especificages técnicas e dos
estabelecidos na legislagdo referente ao SUS, bem como nos diplomas federal e estadual, cabe
a CONTRATANTE:

4.1.1) Disponibilizar 8 CONTRATADA adequada estrutura fisica, materiais
permanentes, equipamentos € instrumentos para a organizagio, administragio e
gerenciamento do Hospital ¢ Maternidade Municipal de Uberlandia, conforme conjunto de
plantas arquitetonicas e inventario patrimonial que neste se integram independente de
transcri¢éo;

4.1.2) Programar no orgamento do Municipio, nos exercicios subsequentes ao
da assinatura do Contrato, os recursos necessarios, nos elementos financeiros especificos para
custear a execugdo do objeto contratual, de acordo com o sistema de pagamento previsto no
Anexo V - Sistema de Liberagdo de Parcelas, que integra este instrumento;

4.1.3) Prover 3 CONTRATADA os recursos financeiros necessarios a
execugdo das agBes para custear os servigos contratados, de acordo com o sistema de
pagamento previsto, a fim de evitar desequilibrio financeiro da Organizagdo Social e
consequente prejuizo a parceria;

4.1.4) Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da agfio administrativa e
gerencial da contratada com vistas a propiciar condigdes para o alcance de seus objetivos,
assegurando-lhe a necessaria autonomia administrativa;

4.1.5) Prestar esclarecimentos e informagdes 8 CONTRATADA que visem
orientd-la na correta prestagdo dos servigos pactuados, dirimindo as questdes omissas neste
instrumento, assim como lhe dar ciéncia de qualquer alterag3o;

4.1.6) Manter controle e avaliagdo continuados ao contrato, através do Nucleo
de Avaliagdo de Contratos de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude que observara “in
loco” o desenvolvimento das atividades de assisténcia aos usuarios de atengdo do Hospital e
Maternidade Municipal de Uberl4ndia, inspecionando documentos para a verificagdo de sua
pertinéncia e visitando pacientes em seu domicilio para a mensuragio do grau de satisfagdo da
clientela, observando-se que a inefetivagdo dessa atividade ndio isenta a contratada de

esenvolver adequadamente as atividades a que se propos; '
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4.1.7) Permitir o uso dos bens moéveis e imoveis, objeto deste contrato,
mediante a celebragdo dos correspondentes termos de permissio na forma prevista em lei;

4.1.8) Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta cl4usula,
anteriormente a formalizag3o dos termos de permissfo de uso;

4.1.9) Analisar mensalmente, a capacidade e as condi¢des de prestacio de
servigos comprovadas por ocasifio da qualificagdo da entidade como Organizagiio Social de
Saide, para verificar se a mesma mantém suficiente nivel técnico-assistencial para a execugdo
do objeto contratual;

4.1.10) Implantar cronograma de levantamento e conferéncia de bens
instrumentais e material, prevenindo eventuais desvios, com periédicos acompanhamentos;

4.1.11) Fornecer a contratada os equipamentos de tecnologia da informagio
(TI) e ativos de rede que compdem a TI da SMS/PMU e a Tecnologia do Cartdo Municipal de
Saude, assim como todas as instala¢des e cabeamentos;

4.1.12) Permitir a CONTRATADA acompanhar e controlar os servigos
instalados e cedidos pela SMS/PMU para funcionamento do HMMDOLC, garantmdo a
corresponsabilidade na conservagdo do bem publico.

CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO
DA PARCERIA

5.1) A Secretaria Municipal de Satde, através do Ntcleo de Avaliagio de
Contratos de Gestdo, procederd a verificagdo do desenvolvimento das atividades e retorno
obtido pela Organizagdo Social de Saude com a aplicagdo dos recursos sob sua gestdo,
conforme a sistematica de acompanhamento e avaliagio dos Contratos de Gestdo,
regulamentada pela Lei Municipal n° 11.032/2011 e pelo Decreto Municipal n® 12.561/2010 e
suas alteragdes.

5.1.1) A verificagdo de que trata o item anterior, relativa ao cumprimento das
diretrizes e metas definidas para a CONTRATADA, restringir-se-4 aos resultados obtidos em
sua execugdo, através dos indicadores de desempenho estabelecidos no ANEXO IV —
Sistematica de Avaliagdo — da minuta do Contrato de Gestfio, em confronto com as metas
pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades, os quais
serdo consolidados pelo Nucleo de Avaliagdo de Contratos de Gestio da Secretaria Municipal
de Saude, para a realiza¢do da avaliagio mensal.

5.1.2) O Nucleo de Avaliagdo de Contratos de Gestdo da Secretaria Municipal
de Saude devera elaborar, findo o contrato, relatério conclusivo sobre a avaliagdo do
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5.1.3) Os relatorios deverdo ser encaminhados ao Secretirio Municipal de
Saude para subsidiar a decisdo do Prefeito acerca da manutengio da qualifica¢do da Entidade
como Organizagéo Social de Saude.

5.1.4) Sem prejuizo dos trabalhos do Nicleo de Avaliagio de Contratos de
Gestéo, a execugdo do Contrato de Gestéo ficara sujeita também ao exame pela Auditoria do
Sistema Unico de Saiide — SUS e Conselho Municipal de Saude de Uberlandia.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA, ALTERACAO,
PRORROGACAO E RESCISAO CONTRATUAL

6.1) O presente contrato vigorara a partir de 27 de outubro de 2017 até 31 de
dezembro de 2017, nos termos do artigo 24, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666/1993.

6.2) O Contrato de Gestdo podera ser alterado, consoante justificativa que
contera a declaragéo de interesses de ambas as partes e previsdo do art. 58 da Lei Federal n°
8.666/1993.

6.3) A prorrogacdo do presente contrato, nos termos do artigo 24, inciso IV, da
Lei Federal n® 8.666/1993, dependera também da demonstragdo da consecugio dos objetivos
estratégicos ¢ das metas estabelecidas, consubstanciadas em relatério circunstanciado
elaborado pelo Nucleo de Avaliagdo de Contratos de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude
do referido contrato de gestéo.

6.4) O Contrato de Gestéo podera ser rescindido por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE, bem como administrativamente por acordo entre as partes, independente
das demais medidas cabiveis, nas situagdes previstas no referido contrato.

6.4.1) Em caso de rescisdo do contrato de gestdo, a CONTRATADA se obriga
a continuar prestando os servigos de satde, objeto do contrato, por um prazo minimo de 180
(cento e oitenta) dias, contados a partir do ato rescisério.

6.4.2) Para as hipoteses de rescisdo contratual serio adotadas as mesmas
disposi¢des contidas nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/1993 e alteragbes posteriores.

6.5) A repactuagdo, parcial ou total deste CONTRATO, formalizada mediante
Termo Aditivo serd, necessariamente, precedida de justificativa do CONTRATANTE e
podera ocorrer para adequagdo do Anexo III - PLANO DE PRESTACAO DE SERVICOS
as demandas do sistema de satiide, como decorréncia de avaliagdes especificas de resultados
obtidos em sua execug¢ao.

15
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| 6.6) Fica assegurado ao Contratado pleitear, junto ao Contratante, o reequilibrio
economico-financeiro, nos moldes previstos no artigo 65, Inciso II, da Lei Federal n°
8.666/1993.

CLAUSULA SETIMA —~ DAS MULTAS E PENALIDADES

7.1) Sem prejuizo das sangdes administrativas previstas na Segio II do
Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/1993, serdo aplicadas a Contratante, multas pecuniérias
nos percentuais e casos abaixo:

7.1.1) 1% (um ponto percentual) sobre o valor global do Contrato, se deixar de
cumprir uma das Clausulas do instrumento contratual;

7.1.2) 10% (dez pontos percentuais) sobre o valor global do Contrato, se por
sua culpa for rescindido o mesmo, sem prejuizo das perdas e danos decorrentes.

7.2) O valor referente as multas serd descontado do pagamento subsequente a
que fizer jus a Contratada.

7.3) As multas aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isolada ou cumulativamente.

CLAUSULA OITAVA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS, DO VALOR CONTRATUAL E
LIBERACAO DAS PARCELAS.

8.1) Os recursos oriundos ou vinculados ao presente Contrato de Gestdo, estio
or¢ados na importéncia global estimada de R$ 18.516.828,40 (Dezoito milhdes, quinhentos e
dezesseis mil, oitocentos e vinte e oito reais e quarenta centavos), , para os 2 (dois) meses,
no exercicio de 2017.

8.2) O CONTRATANTE repassara 8 CONTRATADA os recursos necessarios
a realizagdo das despesas previstas, conforme Anexo V. A CONTRATADA, mensalmente,
disponibilizars a0 CONTRATANTE, para fiscalizagdo, as faturas e/ou notas fiscais dos
servi¢os contratados e materiais de consumo adquiridos, bem como o detalhamento das
remuneragdes e beneficios de pessoal pagos ou a serem pagos ou provisionados.

8.3) A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, até o 10°
(décimo) dia do més subsequente, Relatério das Atividades Realizadas (produgdo/meta) e de
Desempenho Qualitativo das Atividades (com indicadores) além de Relatério Financeiro com
0s Quadros Contabeis definidos pela SMS/PMU e Extrato de Conta Bancéria, ao qual somara
Relatorio de Execugdo Fiscal que demonstrara os pagamentos da contratada com relagdo a

taxas e tributos, incluidas as folhas de pagamento de pessoal e comprovantes de recolhimento
Goaves 7o INSS e FGTS. {
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8.3.1)Tais Relatorios depois de instruidos serdo analisados pelo Nucleo de
Avaliagdo de Contratos de Gestdo da Secretaria Municipal de Satide, que dara parecer
conclusivo com as recomendagdes de providéncias cabiveis.

8.3.2) Quando a CONTRATADA verificar que alguma meta ndo foi alcangada,
devera apresentar justificativa, juntamente com o relatério citado no item 8.4, para anélise das
causas de descumprimento pelo Nucleo de Avaliagdo de Contratos de Gestdo da Secretaria
Municipal de Saude.

8.4) Os recursos financeiros para a execugdo do Contrato de Gestdo serdio
repassados pela PMU/SMS a Organizagdo Social a vista de programagio previamente
aprovada e comprovagéo dos servigos realizados e previstos no or¢amento do exercicio, em
conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

8.5) Os repasses dos valores terfio as seguintes caracteristicas e destinagéo,
definidas no Anexo V — Sistema de Liberagdo de Parcelas, sendo:

Parcela destinada ao custeio composto de uma parte fixa e uma parte variavel,;
Parcela destinada a investimento;
Parcelas destinadas a passivos contingentes.

8.6) As parcelas destinadas ao custeio (fixa e varidvel) contemplario todas as
despesas desta categoria, assim como os valores destinados a encargos previdenciarios e
provisoes, que serdo discriminados de forma especifica.

8.7) O valor da parcela fixa destinada a cobertura de custeio, inclusive
encargos previdencidrios e provisdes, foi estimado em R$7.913.173,78 (sete milhdes,
novecentos e treze mil, cento e setenta e trés reais e setenta e oito centavos) a serem
repassados em 02 (duas) parcelas mensais, totalizando R$ 15.826.347,56 (Quinze milhoes
oitocentos e vente e seis mil, trezentos e quarenta e sete reais e cinqiienta e seis centavos).

8.8) O valor estimado para parcela variavel destinada exclusivamente a
custeio, a serem repassadas em 02 (duas) parcelas de até R$1.077.779,10 (um milhio,
setenta e sete mil, setecentos e setenta e nove reais e dez centavos) vinculados a avaliagio
dos indicadores de qualidade e conforme sua valoragdio, a serem repassadas mensalmente,
juntamente com a parcela fixa do més subsequente ao més da avaliagfo, totalizando R$
2.155.558,20 (Dois milhges, cento e cingiienta e cinco mil, quinhentos e cingiienta e oito
reais e vinte centavos).

8.9) O valor das parcelas mensais do Contrato, destinadas exclusivamente a
investimento, entendido este como aquisi¢do de equipamentos, reformas e/ou ampliages
prediais, nos moldes do que dispSe o artigo 4°, § 9°, inciso IIl, da Lei Municipal n°
7.579/2000, com a redagéo que lhe deu a Lei Municipal n°® 11.032/2011, esta estimado em 02
(duas) parcelas de R$52.314,17 (cinquenta e dois mil, trezentos e quatorze _‘_g;ais e
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dezessete centavos) a serem repassados mensalmente, totalizando RS 104.628,34 (Cento e
quatro mil, seiscentos e vinte e oito reais e trinta e quatro centavos).

8.9.1) A parcela destinada a investimento podera ser alterada em sua finalidade
exclusivamente para lhe ser acrescida parte da parcela de custeio, mediante prévia e expressa
autorizag@o do Secretario Municipal de Satide, conforme dispde o inciso I, do § 9°, do artigo
4° da Lei Municipal n° 7.579/2000, com a redagdio que lhe deu a Lei Municipal n°
11.032/2011.

8.10) Provisdes para Passivos Contingentes - Nas transferéncias de recursos a
Contratada, serdo discriminadas nas planilhas e contempladas como partes integrantes dos
custos de execugdo do Contrato de Gestdo, as quantias seguintes:

8.10.1) Necessarias ao pagamento integral do Passivo Trabalhista
compreendendo exclusivamente as verbas rescisérias, especificamente as relativas 3 multa
do FGTS, a serem repassados em 02 (duas) parcelas mensais de R$215.147,14 (duzentos e
quinze mil, cento e quarenta e sete reais e quatorze centavos), totalizando R$ 430.294,30
(Quatrocentos e trinta mil, duzentos e noventa e quatro reais e trinta centavos).

8.11) Os valores repassados a Contratada deverdo ser depositados em conta
especifica na Instituicdo Caixa Econdmica Federal na qual serfio registradas todas as
movimentagbes a débito/crédito em conformidade com o Art. 36 da Lei Organica do
Municipio.

8.12) DA APRESENTACAO DAS CONTAS MS/SUS. - A CONTRATADA
se obriga a apresentar 8 SMS/PMU — Diretoria de Controle, Avaliagio ¢ Regulagfo, de acordo
com o cronograma do Ministério da Saide/DATASUS, o registro de faturamento pelo
Sistema de Informag@io do MS/DATASUS dos pacientes usudrios do SUS, de acordo com as

regras do MS/DATASUS, para que o mesmo seja processado e enviado para o Ministério da
Saude.

8.13) OS PROCEDIMENTOS REALIZADOS QUE FOREM REJEITADOS
pelo servigo de processamento de dados do Ministério da Saide/DATASUS serdo enviados
CONTRATADA para as corregdes cabiveis, no prazo de 10 (dez) dias uteis a contar do
recebimento pelo transmissor DATASUS.

8.13.1)A CONTRATADA devera reapresentar os procedimentos rejeitados no
prazo estipulado pelo cronograma do MS/DATASUS do més subsequente aquele em que
ocorreu a devolugfo, limitando-se a reapresentagdo de 3 (trés) competéncias.

8.13.2) Quando houver perda de procedimento em decorréncia de perda de
prazo de reapresentagdo das contas pela CONTRATADA ou erro na apresentagdo das
mesmas, tal fato sera objeto de andlise pelos 6rgéos de Diretoria de Controle, Regulagdo e
Avaliagdo do SUS— DCRA e Auditoria da SMS/PMU para providéncias que calbam a0 caso.
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8.14) AS METAS CONTRATUALIS serdo avaliadas mensalmente, na forma
ajustada no contrato de gestdo, e em caso de ndo cumprimento sera efetuado o desconto
compativel, conforme detalhamento do Anexo IV — Sistematica de Avaliagfio dos Indicadores,
salvo apresentagdo de justificativa para o ndo alcance, avaliada como pertinente pelo Nucleo

de Avaliagdo de Contratos de Gestdo da Secretaria Municipal de Saude.

8.15) Apds o cumprimento de todas essas obrigagdes e encargos de pessoal, ao
final do contrato, eventual saldo remanescente retornara a disponibilidade do Erério

Municipal.
8.16) DOTACAO
DOTACAO FONTE CONTA VALOR
C/C 48.993-X, Ag.
09.10.302.1003.2747.3.3.50.39- 155 25917, Banco do RS 4.225.253.30
09.02 )
Brasil
C/C 624.003-0, Ag.
09.10.302.1003.2858.3.3.50.39- 149 3961,Caixa R$5.915.554.74
09.02 .
Econdmica Federal
C/C 624.003-0, Ag.
09.10.302.1003.2858.4.4.50.42- 149 3961,Caixa RS 104.628,36
09.02 ..
Econdmica Federal
C/C 487-4, Ag.3961,
02 10.8002:1 000 2858 5,350,052 102 Caixa Econdmica R$8.271.392,00
09.02
Federal

8.17) Cronograma de Desembolso dos Recursos

Més Parcela Fixa (RS)

Parcela Variavel

(RS)

Conta Especial | Investimentos

(RS)

(R$)

Total (RS)

Novembro | R$ 7.913.173,78 | R$ 1.077.779,10

R$ 215.147,15 RS 52.314,17

R$ 9.258.414,20

Dezembro | R$ 7.913.173.,78 R$ 1.077.779,10

R$ 215.147,15 RS 52.314,17

R$ 9.258.414,20

Total RS 15.826.347,56 | RS 2.155.558,20

RS 430.294,30 | RS 104.628,34

RS 18.516.828,40

PUBLICOS

permitidas por lei.

CLAUSULA NONA - DAS VEDACOES A UTILIZACAO DE
SERVIDORES MUNICIPAIS E DAS PERMISSOES DE USO DE BENS

9.1) Fica vedada a CONTRATADA a utilizagio, como empregado, ou
dirigente, de servidor da administra¢iio piiblica direta, autirquica ou fundacional do
Municipio, de quaisquer dos poderes, bem como de empregados das empresas publicas
municipais, com ou sem 6nus para o 6rgio ou entidade de origem, salvo as cumula¢des
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9.2) Os bens moéveis e imoveis, equipamentos e instalagdes deverdo ser objeto
de inventario e avaliagdo por parte do CONTRATANTE, para que, mediante formalizagio
de contrato especifico a ser assinado, possam ser cedidos ao CONTRATADO, a titulo de
permisséo de uso e pelo prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO, cabendo
ao permissiondrio manté-los em perfeito estado de conservagdo e usa-los exclusivamente para
os fins previstos neste instrumento.

9.2.1) Os bens moveis, instalagdes e equipamentos cedidos ou que venham a
ser cedidos na forma prevista no “caput” desta Clausula, bem como aqueles adquiridos pela
CONTRATADA poderdo, mediante prévia avaliagio e manifesta autorizagio do
CONTRATANTE, serem substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionado a
que os novos bens sejam integrados, concomitantemente, mediante termo de doagdo expressa,
a0 patriménio do Municipio, sob a administragio da CONTRATADA.

922) Com vistas ao cumprimento desta Clausula, caberd ao
CONTRATANTE:

9.2.2.1) Comunicar 8 CONTRATADA as normas e procedimentos formais e
operacionais para controle do acervo pattimonial e técnico mencionado no “capur” desta
Clausula e, em tempo habil para cumprimento, os prazos de realizagio e encaminhamento do
inventario de bens e imdveis;

9.23) Com vistas ao cumprimento desta Clausula, cabera, ainda, a
CONTRATADA controlar a distribui¢go, a localizagdo e o remanejamento de bens utilizando
e mantendo sistema informatizado de controle dos bens patrimoniais.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1) Os recursos referentes a este CONTRATO deverdo ser depositados pelo
Municipio na conta bancaria especifica, em nome da CONTRATADA e serio movimentados
pelos/as seus/suas representantes autorizados pelo Estatuto e que apresentarfio 3 Secretaria
Municipal de Saude, mensalmente, até o dia 10 do més subsequente ao do recebimento, a
prestagédo de contas referente aos recursos recebidos.

10.2) O CONTRATADO elaborard a apresentara AO CONTRATANTE
relatorios mensais de execugfio do contrato comparando as metas assistenciais com os
resultados financeiros obtidos, acompanhados do balancete mensal, DRE — Demonstrativos
do Resultado do Exercicio, fluxo de caixa, indices econdmicos financeiros e extrato bancario
com sua respectiva conciliagdo, acompanhados dos demonstrativos da adequada utilizagio
dos recursos publicos, da avaliagdo da execugdo do contrato, das analises gerenciais cabiveis e
de parecer conclusivo sobre o periodo em questio.

10.3) Os comprovantes de despesas deverio ser emitidos em nome da
Entidade, constando seu enderego, CNPJ, carimbo e outros dados necessarios, cujas copias
legiveis fardo parte da prestagdo de contas; ;
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10.4) Ao final do exercicio enviar o Balango Contabil com o demonstrativo das
contas de resultados, e o Balango Financeiro anual referente aos recursos recebidos;

10.5) O CONTRATANTE podera exigir, a qualquer tempo, que o
CONTRATADO forne¢a informagSes complementares e apresente o detalhamento de
topicos constantes dos relatorios.

10.6) O CONTRATADO devera publicar anualmente, no més de fevereiro do
proximo exercicio fiscal, no Diario Oficial do Municipio, resumo dos relatorios financeiros e
relatério de avaliagio dos resultados obtidos.

10.7) Fica desde ja convencionado que os gastos relativos 4 manutengio e
operacionalizagdo administrativa da gestdio do objeto a ser contratado, que serfo classificados
como despesas operacionais administrativas, nfio poderdo exceder a 5% ( cinco por cento) do
valor total do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS HUMANOS

11.1) A contratagdo de todo o pessoal vinculado a execugfio deste contrato,
sejam profissionais da drea da saude, técnico, administrativo ou de apoio, se fara pelo regime
celetista, através de Processo Seletivo, segundo normas fixadas em Regimento de Pessoal
proprio, com excegdo dos cargos mencionados no subitem 11.6 deste tépico.

11.2) Por Processo Seletivo entende-se a convocagéo publica aberta a todos os
interessados que preencham os seguintes requisitos:

L. cumprimento das exigéncias de aptiddo, habilidade e
competéncia para o desempenho das fung¢des para as quais se destina a
contratagio;

II. prova de bons antecedentes profissionais e sociais;

1. cumprimento de outros critérios de avaliagio julgados
necessarios.

11.3) — As provas do Processo Seletivo deverdo objetivar a selegio dos
candidatos que melhor comprovagdo oferecer de desempenho profissional correto,
envolvendo competéncia, habilidade e respeito no trato com os usudrios/destinatarios dos
servigos.

11.4) As provas do Processo Seletivo deverdo prever:
[ — PRIMEIRA FASE: provas escritas de conhecimento ou elaboragio de
trabalhos especificos, consideradas necessarias pela Instituicio;

21
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IT — SEGUNDA FASE: (somente para os candidatos aprovados na Primeira
Fase): provas praticas de desempenho, em dias e horarios definidos, sob a
observagdo da Banca Examinadora, estabelecidos pela Institui¢gdo, envolvendo
execucdo de servigos idénticos aos que for objeto da contratagdo, sendo tais
provas também eliminatoérias;

III — TERCEIRA FASE: exame da documentagdo exigida no edital, que sera
eliminatéria.”

11.5) O CONTRATADO devera informar a CONTRATANTE, e sempre que
houver alteragdo nos mesmos, os critérios e valores de remuneragio e vantagens decorrentes
de lei ou convengdo coletiva pagos aos seus dirigentes e empregados, para a devida
aprovagéo.

11.6) Nos casos especificos dos titulares de chefias administrativas,
especialmente do Coordenador Clinico da Unidade, antes da respectiva contratagdo ou
designacdo, serdo os nomes dos candidatos submetidos a apreciagdo e aprovagio da Secretaria
Municipal de Saude.

11.7) Nas transferéncias de recursos necessarios a execugfo do contrato serdo
contempladas, como parte integrante do custo de sua execugdo, as quantias necessarias ao
pagamento integral do passivo trabalhista, compreendendo todas as verbas rescisérias.

11.8) Os valores relativos 2 multa do FGTS serdo mantidos em conta de
consigna¢do a ser movimentada exclusivamente no pagamento de verbas rescisérias e seus
reflexos conforme regulamento a ser expedido pelo Poder Executivo Municipal, de comum
acordo com a Contratada.

11.9) A isengdo da quota patronal de contribui¢do previdencidria, ou de
qualquer tributo ou taxa de que seja ou venha a ser beneficidria a OS, serd considerada
exclusivamente como fator determinante de redugfio de custos, € o valor do beneficio ndo
podera ser incluido na composi¢do de pregos operacionais.

11.10) No periodo de transigéo, os profissionais que estio prestando servigo no
Hospital continuardo sendo de responsabilidade da atual contratada até a realizacio de
rescisdo contratual, com a consequente admissdio pelo Organiza¢do Social selecionada,
garantindo assim que ndo havera solu¢fo de continuidade do atendimento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES RELATIVAS A
AQUISICAO DE BENS, OBRAS E SERVICOS.

12.1) Toda aquisi¢do de bens, obras e contratagdo de servigos necessarios ao
funcionamento do Hospital e Maternidade Municipal de Uberlandia, que ndo seja possivel

<gues o\ contratar no mercado de trabalho com estabelecimento de vinculo empregaticio e enquanto
o ® ] N ) ~ Bl . 5 % i
S W, Cherdurar tal situagdo, e também a contratagfo de atividades meio como vigil
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prémios de seguros para cobertura de riscos e servigos técnicos da 4rea juridico-contéabil serdo
realizadas segundo normas contidas em regulamento proprio ajustados aos processos analogos
aos da  Lei Federal n° 8.666/1993, com fiscalizagdo da execugdio a cargo do
CONTRATANTE.

12.1.1) A CONTRATADA fara publicar, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados da assinatura do Contrato de Gestdo, regulamento préprio contendo normas e
procedimentos que adotard para a contratagdo de obras e servicos, bem como para compras,
com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o Foro de Uberlandia, Minas Gerais, para dirimir quaisquer dividas
ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as
partes, de logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam, as partes, o presente
CONTRATO em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito e que,
depois de lido e achado conforme, vai assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo, para
que produza seus juridicos e legais efeitos.

Uberlandia, 26 de outubro de 2017.

4.

Gladston%&%gl%‘&a Cunbha Filho

SPDM — Associa¢do Paulista para o De.senvohg'}m__ nto da Medicina.
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